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WPROWADZENIE

Spotdzielnie socjalne, wzorem europejskich dobrych praktyk maja by¢ miejscem, w ktorym
uda si¢ potaczy¢ prace zarobkowa z dziatalno$cia przynoszaca szerszy pozytek spoteczny.
Przepis art. 20 ustawy o spotdzielniach socjalnych z dnia 27 kwietnia 2006 r.

brzmi:

wArt. 20. Rada Ministrow przedstawi Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej w terminie do
dnia 30 czerwca 2008 r. sprawozdanie z dziatania ustawy za okres od dnia jej wejscia

1

w zZycie do dnia 31 grudnia 2007 r.”.

Przepisy ustawy o spoéldzielniach socjalnych maja bardzo duze znaczenie w procesie
przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu. Jest rzecza bardzo istotna, aby w sposob
wlasciwy podmioty te spelnialy swoja funkcj¢ w procesie reintegracji spotecznej i zawodowe;]
0sOb zagrozonych wykluczeniem spolecznym. Stad tez prace monitorujace proces
powstawania 1 dziatania spodtdzielni, umozliwiaja z jednej strony udzielanie wsparcia
finansowo-doradczego w zakresie rozwoju, a z drugiej strony umozliwiaja przygotowywanie
modyfikacji legislacyjnych. Monitoring prowadzony przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej w okresie funkcjonowania rozwigzan ustawy o spoldzielniach socjalnych zostat

oparty o dwa programy resortowe, a mianowicie:

e Program ,,Wspieranie rozwoju spotdzielczosci socjalnej”, przy pomocy ktérego
powstajace Osrodki Wsparcia Spotdzielni Socjalnych nie tylko wypetniaja funkcje
doradcze, edukacyjne oraz udzielaja wsparcia finansowego grupom zatozycielskim,

ale rowniez dostarczaja pewnego zasobu informacyjnego,

e Program ,,Monitoring ustawy o spotdzielniach socjalnych”, przy pomocy ktorego
zbierane sa opinie, uwagi 1 sugestie z wojewodzkich urzedow pracy, regionalnych
osrodkow polityki spotecznej, organizacji pozarzadowych oraz spétdzielni socjalnych
0 sytuacji w procesie rozwoju tej formuly aktywizacji spoteczno-zawodowej osob

bezrobotnych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym,.

a takze uzupekniony o do§wiadczenia zespotow projektowych, realizujacych zadnia w ramach
Inicjatywy Wspolnotowej EQUAL. Prace monitorujace przyczynily si¢ do udzielenia
odpowiedzi na pytania dotyczace ilo§ciowych danych odnoszacych si¢ do procesu tworzenia
i funkcjonowania spotdzielni socjalnych, oraz odpowiedzi na kwestie zwiazane z jakoscia
wypetianych przez spotdzielnie socjalne zadan reintegracji zawodowej i spotecznej. Efektem

tych prac jest propozycja kierunkdw zmian instrumentarium prawno-ekonomicznego.



I. DOROBEK POLSKIEJ PRZEDSIEBIORCZOSCI SPOLECZNEJ
OKRESU 2004-2007

1.1 Rok 2004 impulsem dla polskiej przedsi¢biorczosci spolecznej

Od 2004 r. w Polsce nowe pojgcia ekonomii spotecznej, w tym: pojgcie przedsiebiorczosci
spotecznej, obecne sa nie tylko w terminarzu dziatan aktywizacji spotecznej i zawodowej grup
szczegolnego ryzyka na rynku pracy, ale przede wszystkim trwale wpisaly si¢ w polskie

ustawodawstwo.

Przedsigbiorczo$¢ spoteczna to praktyczny element nowego modelu polityki spotecznej, ktory
jest wyrazem przewarto$ciowania idei ,,panstwa opiekunczego”, a szczego6lnie wyrazem walki
Z postawami roszczeniowymi, tzw. syndromem wyuczonej bezradnosci wsrod adresatéw
pomocy spotecznej'. Przedsigbiorczo$é spoteczna udowadnia przewage koncepcji workfare
(praca zamiast zasitku) nad dotychczas realizowana koncepcja welfare state. Wyrdznikami

aktywnej polityki spolecznej, a wigc posrednio i1 przedsigbiorczos$ci spotecznej sa:

e wzmacnianie w zyciu spotecznym zasady pomocniczos$ci panstwa oraz kreowanie

wzrostu znaczenia organizacji non-profit,
e wzmacnianie roli samorzadnosci,

e uznawanie kapitalu spolecznego budowanego na podmiotowosci wspdlnot

obywatelskich i lokalnych wigzi spotecznych,

e uznawanie takiej dzialalno$ci za alternatywny sposob dla uzyskania petnego

zatrudnienia, oraz wolontariatu za pracg.
Brak jest dzisiaj nadal jednolitej definicji ekonomii spotecznej’.

W tym miejscu, przytoczone zostang tylko dwie definicje, ktore w swej tresci w sposob
wyrazny podkres$laja rolg i funkcje, jaka ma do spelnienia ekonomia spoteczna. Pierwsza, to
definicja z dnia 5 lutego 2002 roku wypracowana przez Dyrekcje Generalna
ds. Przedsigbiorstw, Komisji Europejskiej: ,,Czes¢ gospodarki, w ktorej przedsiebiorstwa sq
tworzone przez i dla tych, ktorzy majq wspolne potrzeby i sq odpowiedzialne za tych, ktorym

majq stuzyé’”. Druga definicja, to rozwiazanie przyjete nieco pozniej przez Europejska Stala

! Opracowanie pod redakcja T.Kazmierczaka i M. Rymszy: W strone aktywnej polityki spolecznej, Instytut Spraw Publicznych, Warszawa
2003, 5.23.

2 Dokument przygotowawczy, koordynowany przez Bruno Roelants’a : Praga, Ekonomia spoteczna 2002, CECOP, Praga, lipiec 2002r.,5.27.
? Referat konferencyjny Jacques Defourny, Koordynator Sieci EMES, przedstawiony w pazdzierniku 2004 roku na I Forum Europejskiej
Konferencji Ekonomii Spotecznej Krakow 2004 rok nt: Przedsiebiorstwo Spoleczne w poszerzonej Europie-Koncepcja i rzeczywistosc.



Konferencj¢ Ekonomii Spotecznej (CEP-CMAF), ktora brzmi: ,,Ekonomia spoleczna nie
moze by¢é zmierzona wylqcznie miernikiem ekonomicznym, ktory jednak potrzebny jest, aby
osiqgnqc jej cele jako spotecznosci pomocy wzajemnej, ale przede wszystkim oceniana jest
przez swoj wktad w dziedzine solidarnosci, spojnosci spotecznej i rozwoju terytorialnego.”.
Podmioty ekonomii spolecznej, bez wzgledu na obszar geograficzny, na jakim dziataja,
posiadaja charakterystyczna wspolna ceche dziatalnosci — zyski wypracowane z dziatalnosci

gospodarczej muszq by¢ uspolecznione, muszq pozostawaé w tych organizacjach i byé

przeznaczane na dalsze inwestowanie dla dobra cztonkow.

Na forum europejskim powstata wspolna platforma wspotpracy, ktéra jest Stata Konferencja
Ekonomii Spotecznej (CEP-CMAF). Instytucja ta pelni rol¢ koordynatora umozliwiajacego
uzgadnianie stanowisk, przedstawianie propozycji oraz poszukiwanie nowych droég rozwoju
podmiotéw dziatajacych w sferze ekonomii spotecznej, a wigc takich jak: organizacje III
sektora (fundacje i stowarzyszenia), towarzystwa wzajemnej pomocy, spotdzielnie 1 firmy
socjalne. Pierwsze Forum Europejskiej Ekonomii Spotecznej odbylo si¢ w Pradze, stolicy
Czech w 2002 r., natomiast II Forum bylo zorganizowane przez Polske w pazdzierniku
2004 r. w Krakowie. II Forum Europejskiej Ekonomii Spolecznej w Krakowie stalo si¢
platforma, gdzie wystapity wspdlnie obok siebie polskie organizacje, prezentujac wilasne
doswiadczenia i1 efekty mimo, ze nie byly one uznane jako szczegdlnie imponujace
w poréwnaniu z wynikami wloskiej, hiszpanskiej czy portugalskiej przedsigbiorczosci

spolecznej”.

1.2 Statystyka podmiotow polskiej przedsigbiorczosci spolecznej

Instytucje ekonomii spotecznej w Polsce sa podmiotami dziatajacymi we wszystkich sferach
zycia gospodarczo-spotecznego, w roznorodnej formule organizacyjnej: fundacje,
stowarzyszenia, w tym jako organizacje pozytku publicznego, centra integracji spotecznej,
oraz spoltdzielnie socjalne. Wedhug informacji Departamentu Udostepniania Informacji
Gtownego Urzedu Statystycznego zarejestrowanych byto w rejestrze Regonu 75.281
stowarzyszen i 9.041 fundacji, 14.173 jednostki organizacyjne Kosciota Katolickiego, 1.428
jednostek innych ko$ciotéw 1 zwiazkéw wyznaniowych, 3.804 organizacje spoleczne
oddzielnie nie wymienione, 19.217 zwiazkow zawodowych, 5.7129 organizacji samorzadu
gospodarczego 1 zawodowego, 233 partie polityczne oraz 324 organizacje pracodawcow.

Tak zdefiniowany III sektor liczy 129.220 zarejestrowanych podmiotow.

* Material konferencyjny FISE na II Forum Europejskiej Konferencji Ekonomii Spotecznej Krakéw 2004 rok: Przyklady spéldzielni
i organizacji pozarzqdowych dziatajqcych w sektorze Ekonomii Spolecznej w Polsce.



Majac na uwadze konkretne zakresy merytorycznej dziatalnosci polskich organizacji
III sektora mozna na podstawie badan Stowarzyszenia Klon/Jawor® wskaza¢ najwazniejsze
pola dziatanh w znaczeniu pozytku publicznego i obszaréw realizacji zadan publicznych,

nastepujace sfery:

» sport, turystyke, rekreacje, hobby — 39,2%,

» kultura i sztuka — 12,8%,
edukacja 1 wychowanie — 10,3%,
ustugi socjalne, pomoc spoteczna — 9,9%,
ochrona zdrowia — 8,0%,
rozw0j lokalny w wymiarze spotecznym 1 materialnym — 5,9%,
rynek pracy, zatrudnienie, aktywizacja zawodowa — 2,3%,
ochrona Srodowiska — 2,2%,
sprawy zawodowe, pracownicze, branzowe — 1,9%,
prawo, prawa cztowieka, dziatalno$¢ polityczna — 1,8%,
badania naukowe — 1,3 %,
wsparcie instytucji, organizacji pozarzadowych i inicjatyw obywatelskich — 1,0%,
religi¢ — 0,8 %,

dziatalno$¢ migdzynarodowa — 0,6 %,
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pozostata dziatalnos¢ — 2,0%.

1.3 Uwarunkowania prawne przedsigbiorczosci spolecznej w Polsce

Przepisy polskiego prawa nie stawiaja ograniczen fundacjom, czy stowarzyszeniom w kwestii
bycia przedsigbiorca spotecznym. Podmioty te, o ile prowadza dzialalno$¢ gospodarcza moga
by¢ przedsigbiorcami spotecznymi, gdyz speiniaja dwa podstawowe warunki, a mianowicie:
po pierwsze, jako przedsigbiorca dzialaja w celu spotecznie uzytecznym (przepis art. 1 ustawy
z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach — Dz.U.1991r., Nr 46, poz. 203 z p6zn. zm.),
po drugie, nie moga swobodnie dysponowa¢ swoim zyskiem, ktéry musi by¢ przeznaczony

na cel spoleczny, w jakim przedsigbiorstwo zostalo utworzone (przepis art. 5 ustawy

> M.Gumkowska, J.Herbst: Podstawowe fakty o organizacjach pozarzqdowych, Raport z badania 2006, Warszawa 2006, s.21-22.



o fundacjach, przepis art. 34 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach —

Dz. U. 2001 1., Nr 79, poz. 855).

W katalogu rozwiazan prawno-ekonomicznych obowiazujacym dla sfery przedsigbiorczosci

spotecznej najwazniejszymi aktami prawnymi w Polsce, poza wyzej wymienionymi regutami

prawnymi dzialania fundacji i stowarzyszen sa:

ustawa z dnia 13.06.2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,
ustawa z dnia 20.04.2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
ustawa z dnia 24.04.2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

ustawa z dnia 27.04.2006 r. o spétdzielniach socjalnych.

Dzigki tym rozwiazaniom w okresie 2004-2007 mozna na list¢ podmiotéw przedsigbiorczosci

spotecznej dopisa¢ nowe jednostki, ktorymi sa:

Centra Integracji Spolecznej (instytucja przygotowujaca do dziatalnosci w formule
spotdzielczosci socjalnej) — na koniec 2007 r. jest 55 podmiotdéw, posiadajacych status
centrum, a wsérod nich os$rodki o najwigkszym doswiadczeniu to: Olsztyn, Torun,
Bystrzyca Klodzka, Kielce, Gorzéow Wlkp., Poznan, Wroctaw, Byczyna

(woj. opolskie), Lublin, Szumitlowo, Bytow, Lobez, Drezdenko,

Kluby Integracji Spolecznej (instytucja przygotowujaca do dziatalnosci w formule
spotdzielczos$ci socjalnej)- na koniec 2007 r. powstalo ponad 300 placowek
utworzonych przy gminnych osrodkach pomocy spotecznej oraz organizacjach

pozarzadowych,

Spoldzielnie Socjalne (sfera praktycznej dzialalnosci w formule spotdzielczosci
socjalnej) — wedtlug stanu na 28 lutego 2008 r. w Krajowym Rejestrze Sadowym

zarejestrowanych jest 149 spoétdzielni socjalnych,

Osrodki Wspierania Spoldzielni Socjalnych (sfera praktycznej dzialalno$ci
w formule spoétdzielczos$ci socjalnej)— dziatajace w skali rocznej przy pomocy
programu Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej pt.: ,,Wspieranie Rozwoju

Spotdzielczosci Socjalnej”, ktérych w 2007 r. dziatato 10.

Pierwsze z tej listy, to instytucje przygotowujace osoby bezrobotne, osoby zagrozone

wykluczeniem spotecznym do podejmowania wiasnych, indywidualnych decyzji o podjeciu



dziatalnosci gospodarczo-spotecznej w formule spoldzielczej, natomiast drugie to sfera

praktycznej przedsigbiorczosci spoteczne;.

II. SPOLDZIELCZOSC SOCJALNA — NOWY WYMIAR POLSKIEJ
PRZEDSIEBIORCZOSCI SPOLECZNEJ

Przyjecie przez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r.
o spotdzielniach socjalnych spowodowato przede wszystkim dotaczenie Polski do grona
krajow Unii Europejskiej, w ktorych tego typu podmioty ekonomii spotecznej dawno juz
dziataja (np. Wiochy od lat ‘70-tych). Fakt przyjgcia przez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej
rozwigzan prawnych w zakresie spotdzielczo$ci socjalnej wiaze si¢ z realizacja
rekomendacji Miedzynarodowej Organizacji Pracy z 2002 r. dla tego typu dziatalnosci,
w ktorej koncentruje si¢ uwage na promowaniu pelnej partycypacji w gospodarczym

1 spotecznym rozwoju ludzi.

Problematyka rozwoju spétdzielczo$ci na poziomie unijnym posiada swoje ukonstytuowanie
w formule Statutu Spoldzielczosci Europejskiej z 2002 r. przyjetego przez Radg

Spotdzielczosci Europejskiej, jaka dziata przy Komisji Europejskie;j.

Dzisiaj, definicja ,spoéldzielni” obowiazujaca wedlug Migdzynarodowego Zwiazku
Spotdzielni oznacza podmiot gospodarczo-spoteczny powstaly jako autonomiczne
stowarzyszenie 0sob dobrowolnie godzqcych sie zaspokajac¢ swoje potrzeby i aspiracje
gospodarcze, spoteczne i kulturalne. Podmiot ten to wspolne przedsiebiorstwo 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, osob o niskiej zatrudnialnosci umozZliwiajqcy

aktywizacje zawodowq oraz przywrocenie im spotecznych rol.

Spotdzielnie socjalne moga by¢ $rodkiem budowania lub rozwijania sity ekonomicznej

matych i §rednich przedsigbiorstw (MSP) na rynku.

O rozwoju spotdzielczosci socjalnej w Polsce mozna mowi¢ w zasadzie dopiero od 2005 r.,
w konteks$cie trzech aktow prawnych, takich jak: (a) ustawa z dnia 16 wrze$nia 1982 r. —
Prawo spotdzielcze, (b) ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, a takze
(c) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Na ich podstawie zaczely powstawa¢ w Polsce pierwsze spotdzielnie socjalne, rejestrowane
w Krajowym Rejestrze Sadowym, mimo ze mozna doszukaé si¢ rowniez wczesniejszych

przyktadow quasi spotdzielni socjalnych.



I1.1 Profil dzialalnosci oraz model organizacyjny spoldzielni socjalnych

W dwuletnim okresie 2005-2006 w Polsce powstalo okolo 70 spoéidzielni socjalnych,
dziatajacych w réznych sferach zycia spoleczno-ekonomicznego, majacych charakter lokalny
oraz osiagajacych rézne wyniki swej dziatalnosci. Pod koniec 2007 w Krajowym Rejestrze
Sadowym zarejestrowanych bylo juz 139 spotdzielni socjalnych. Najwigcej spotdzielni
zarejestrowanych jest w wojewddztwie S$laskim (24), wielkopolskim (20), warminsko -
mazurskim (14). Najmniej spotdzielni socjalnych jest w wojewodztwach: §wigtokrzyskim (1)
i podlaskim (2), oraz wojewodztwie kujawsko-pomorskim (1). Spotdzielnie socjalne
rejestrujac sie¢ w KRS planuja dziatalnos¢ wielobranzowa, przy czym faktycznie rozpoczynaja

funkcjonowanie od jednego rodzaju dziatalnosci.

Podejmowane przez spoldzielnie socjalne rodzaje dzialalnosci gospodarczej koncentruja
si¢ na dwoch obszarach: uslug rynkowych (88% dzialajacych spoldzielni socjalnych)
oraz dzialalnosci wytworczej (12% dzialajacych spéldzielni socjalnych). Istnieja jednak
przypadki waskiej specjalizacji dziatalno$ci, o czym $wiadcza przyklady takich spoétdzielni

socjalnych jak: WWW _...Promotion” z Wroctawia — grafika komputerowa, Spoldzielnia

Socjalna ,,Dragon” z Zamos$cia — §wietlica dla dzieci, lub Spotdzielnia Socjalna ,,Magnum
Bonum” z Jonca (woj. Mazowieckie) — ustugi rachunkowosci spotdzielczej, czy Spotdzielnia
Socjalna ,,Riksza” z Poznania — ustugi transportowe na cmentarzach miejskich i parkach

krajobrazowych.

Tabl. 2 Podstawowe rodzaje dziatalnosci gospodarczej spotdzielni socjalnych

Obszar dziatalnosci gospodarczej Rodzaj dziatalno$ci

Lokalne ustugi rynkowe Ustugi remontowo-budowlane i porzadkowe, oraz rozbiorki i burzenie obiektow budowlanych,
Ustugi hydrauliczne,

Ustugi elektryczne i inne techniczne, w tym naprawa rowerdéw i komputerow

Ustugi gastronomiczne,

Ustugi w obszarze pomocy spotecznej — opieka na osobami starszymi i niepetnosprawnymi
Ustugi kserograficzne, krawieckie, pralnicze

Ustugi szkolno-edukacyjne (b. rzadko),

Prowadzenie klubu i §wietlicy dla dzieci i mtodziezy,

Produkcja Przetworstwo owocow i warzyw,
Produkcja drzewa kominkowego,
Produkcja zniczy nagrobkowych i 0zdob ogrodowych,

Szkotkarstwo roslin sadowniczych i ozdobnych,

Hodowla kur, koz, bydta i trzody chlewnej

Zrédlo: Dane z resortowego programu ,, Monitoring ustawy o spéldzielniach socjalnych”




W strukturze organizacyjnej  spotdzielni socjalnych  dominujacym  modelem
organizacyjnym jest uklad ,,5 osobowej grupy czlonkowskiej”. Potwierdzaja to dane
z monitoringu prowadzonego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej (program

resortowy — Monitoring ustawy o spotdzielniach socjalnych — okres 2006-2008).

Tabl. 3 Struktura spotdzielni socjalnych wedtug liczebnosci grup zatozycielskich

Grupa zatozycielska Struktura udziatowa

spotdzielni socjalnej

Ogotem 100,0 %
Grupa 5 osobowa 65,0%
Grupa od 5 do 10 o0s6b 29,0%
Grupa 10 0séb i powyzej 6,0%

Zrédlo: Dane z resortowego programu ,, Monitoring ustawy o spéldzielniach socjalnych”

O stanie polskich spotdzielni socjalnych, ich kondycji finansowo — organizacyjnej §wiadcza
ponizsze determinanty (dane uzyskane z sesji monitoringu w programie resortowym
,Monitoring ustawy o spoétdzielniach socjalnych):
a) czas zgloszenia przez spoOldzielnie socjalne faktu rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej od momentu podjecia decyzji o zatozeniu spétdzielni socjalnej (uchwata

cztonkéw zatozycieli):

Tabl. 4 Czas zgloszenia dzialalnosci przez grupy zatoZycielskie spotdzielni socjalnych

Zgloszenie dziatalnosci
Struktura udzialowa
od daty zatozenia spotdzielni

Spotdzielnie posiadajace zgloszenie

w tym 100,0%
 Zgloszenic wciagu | miesiaca | a1
Zgloszenic do 3 miesicey | we6%
 Zgloszenie do 6 miesieecy | 2%
| Zgloszenic powyzej 6 miesicey | 4%

Zrédlo: Dane z resortowego programu ,, Monitoring ustawy o spéldzielniach socjalnych”
b) w grupie zalozycieli spotdzielni socjalnych tylko 10% posiada ukonczone zajgcia

reintegracji spotecznej i zawodowej w Centrach Integracji Spoleczne;,
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c¢) bardzo nieliczna grupa spotdzielni socjalnych posiada rady nadzorcze
(Sosnowiecka Spoldzielnia Socjalna , Nasza Sprawa” w Sosnowcu, oraz

Wielobranzowa Spétdzielnia Socjalna ,, OGNIWO” w Kedzierzynie-KoZlu),

d) tylko w przypadku 20% spoéldzielni socjalnych zatrudnieni sa tzw. Fachowcy
(czyli zgodnie z ustawa z 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych — do 20%
liczby cztonkdéw ogotem, co dotyczylo: Spoldzielnia Socjalna ,,Magnum Bonum”
w Joncu, wojewodztwo mazowieckie -1 osoba, Krosniensko-Gubinska Spotdzielnia
Socjalna w Krosnie Odrzanskim - 1 osoba, Spodidzielnia Socjalna ,,Pomocna Dion”
w Bystrzycy Klodzkief — 1 osoba), Sosnowiecka Spotdzielnia Socjalna ,,Nasza

Sprawa” w Sosnowcu - 2 osoby.).

Konieczne jest podkreslenie, ze spotdzielnie socjalne w Polsce to rowniez element integracji
spotecznej mniejszosci narodowych z lokalnymi spotecznos$ciami. Przykladem jest

dziatalno$¢ trzech spoldzielni socjalnych zatozonych przez Roméw w Polsce:

a) Spotdzielnia Socjalna , KHETANE” S7czecinek

Dnia 17 stycznia 2006 roku w Szczecinku rozpoczgla dziatalno$¢ Spotdzielnia Socjalna
,KHETANE”, utworzona przez cztonkdéw spotecznosci romskiej. Spotdzielnia ma za zadanie
usuwanie barier zwigzanych z samozatrudnianiem spotecznos$ci romskiej. Gtownym celem
dziatalnosci spotdzielni jest produkcja stynacych ze swej trwatosSci patelni romskich,
cynowanie elementow ogrodzeniowych, a co za tym idzie propagowanie i rozpowszechnianie

kultury romskie;j.
b) Spotdzielnia Socjalna ,,SARE” 7 Krakowa

Profil dziatalno$ci gospodarczej to: krawiectwo strojow romskich, gastronomicznych
1 odziezy roboczej, a takze dzialalno$¢ cateringowa. Cztonkami spotdzielni jest okoto 9 kobiet

pochodzenia romskiego.
c¢) Spoldzielnia Socjalna ,,Roma” w Bytomiu

Stowarzyszenie Romoéw Gornego Slaska zatozylo spotdzielni¢ socjalna ,,Roma”. Prezesem
Spotdzielni jest Norbert Kittel. Spotdzielnia dostata z Urzedu Pracy w Bytomiu dotacje na
szkolenia po pierwszym roku, a takze zwrot sktadek ZUS, jest zwolniona od podatku
dochodowego. Spotdzielnia zatrudnia 26 pracownikow, ktorzy mieszkaja na Slasku od

urodzenia albo przeniesli si¢ z nowosadecczyzny, gdzie Romowie koczuja w budach
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z kartonu bez pradu i biezacej wody. Niektorzy kilka lat temu przybyli wprost z Rumunii.
Dotad zyli w Polsce ze zbierania ztomu i prac dorywczych. Rodzaje prac: budowlano-

remontowe, krawiectwo, sktadanie komputerow, ustugi opiekuncze.

I1.2 Dzialalno$¢ Osrodkow Wsparcia Spoldzielni Socjalnych — program
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej pt. ,,Wspieranie rozwoju spotdzielczosci

socjalnej”
I1.2.1 ROK 2005/2006 - REGIONALNE FUNDUSZE EKONOMII SPOLECZNEJ

Mozliwosci uzyskania w 2005 r. przez zatozycieli spdtdzielni socjalnych oraz osoby
przystepujace, srodkow finansowych na rozpoczgcie dziatalno$ci gospodarczej w formule
spotdzielczosci socjalnej wynikaty z przyjetych zasad Funduszu Pracy (np. dotacja dla
zatozyciela spoldzielni socjalnej w analizowanym roku do 7,5 tys. zlotych). Na gruncie
obowiazujacych w 2005 roku przepiséw (art. 46 ust 3 i 4 oraz art. 108 ust.1 pkt 13 ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) , cztonkom zalozycielom spoidzielni
socjalnych jak rdwniez osobom bezrobotnym przystgpujacym do spotdzielni socjalnych po jej
zatozeniu starosta mogt przyznaé srodki z Funduszu Pracy w wysoko$ci nie przekraczajacej
odpowiednio 300% 1 200%, przecigtnego wynagrodzenia oraz dofinansowa¢ koszty pomocy
prawnej, konsultacji doradztwa w podjeciu dziatalnosci do  wysokosci  80%
udokumentowanych kosztéw, nie przekraczajacych jednak wysoko$ci przecigtnego
wynagrodzenia. Ta wielko$¢ dotacji w porownaniu z przyjetym rozwigzaniem prawnym dla
osob fizycznych, bedacych bezrobotnymi, oraz wyrazajacymi cheé podjgcia wiasnej
dziatalnos$ci gospodarczej byla, praktycznie rzecz ujmujac o 40% nizsza (dotacja na podjgcie
wlasnej dzialalno$ci gospodarczej — ca 12,5 tys. ztotych). Kolejnym, istotnym problemem
przy zaktadaniu spoéldzielni socjalnych byl poziom edukacji prawno-ekonomicznej
reprezentowany przez osoby mogace tworzy¢ spotdzielnie socjalne (nowos¢ zagadnien, niskie
kwalifikacje osob bezrobotnych). Stad tez, na poczatku 2005 r. Minister Pracy i1 Polityki
Spotecznej (woéwczas Minister Polityki Spolecznej) podjat decyzje o prowadzeniu w kraju
dzialan wspierajacych proces tworzenia spotdzielni socjalnych, powierzajac to zadanie
wytypowanej (w drodze konkursu) grupie instytucji, tzw. regionalnym funduszom ekonomii
spotecznej (RFES). To dziatanie miato charakter pilotazowy, sprawdzajacy jednoczes$nie sens
powotywania bardziej trwatej struktury organizacyjnej (sieci) wspierajacej proces tworzenia
spotdzielni socjalnych przez osoby niezamozne, lecz wyrdzniajace si¢ na rynku pracy swoja

aktywnoscia. W wyniku konkursowej formuty wybrano kilka organizacji, ktorym przekazano
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budzetowe $rodki finansowe w tacznej kwocie 1,0 mln zl. Organizatorom tych funduszy

postawione zostaly praktycznie tylko dwa zadania, polegajace na udzieleniu wsparcia

(formuta grantu):

a) organizacjom pozarzadowym, ktore przeprowadza w skali powiatu lub kilku gmin

lokalna kampani¢ szkoleniowo-promocyjna o

idei

spotdzielczosci

socjalnej,

jej znaczeniu dla oséb chcacych utworzy¢ miejsca pracy oraz podja¢ dziatalnos¢

spoteczno-kulturalng dla siebie 1 lokalnego srodowiska,

b) grupom osob, ktore wykaza, ze sa zatozycielami spotdzielni socjalnej oraz planuja

rozpoczaé proces tworzenia miejsc pracy nie tylko dla siebie.

Oto wykaz tych funduszy, obszar geograficzny kraju, jaki zostal im przydzielony do ,,obstugi’

oraz kwota srodkoéw finansowych, jakimi dysponowaty na oba wyzej wspomniane cele:

Tabl. 5 Regionalne Fundusze Ekonomii Spotecznej w okresie 2005-2006

Nazwa organizacji Adres Obszar Przekazana
tworzacej fundusz geograficzny dotacja na
dzialania dzialania
wspierajace
Rzeszowska Agencja 35-959 Rzeszow, ul. Szopena 51 Wojewddztwo Podkarpackie 50,0 tys. zt
Rozwoju Regionalnego | tel. (17) 852 06 00
fax. (17) 852 06 11
e-mail: info@rarr.rzeszow.pl
Fundacja Wzajemne;j 61- 003 Poznan, ul. Wincentego 6/7 | Wojewodztwa: 350,0 tys. zt
Pomocy ,,Barka” tel. 0505 83-59-39 Lubuskie, Pomorskie,
e-mail: barka@barka,org.pl Kujawsko-Pomorskie,
Warminsko-Mazurskie,
Wielkopolskie,
Zachodniopomorskie,
Agencja Rozwoju 30-646 Krakow, ul. Malborska 65 Wojewodztwa: 350,0 tys. zt
Spotdzielczosci, tel.(12) 265-73 - 90 Lubelskie, Swigtokrzyskie,
Zwiazek Lustracyjny fax. (12) Matopolskie, Mazowieckie,
Spoétdzielni Pracy e-mail: arszlsp@poczta.onet.pl Podlaskie
Stowarzyszenie na 10-444 Olsztyn, ul. Kotobrzeska 13, | Wojewodztwa: 200,0 tys. zt
Rzecz Rozwoju pok.203 A Slaskie, Dolnoslaskie,
Spotdzielczosci i tel. (89) 533 —84-5, Opolskie
Przedsigbiorczosci fax (89) 533 — 84 05
Lokalnej ,,WAMA- e-mail:
CcOoopP” wamacoop@wamacoop.olsztyn.pl
Ogodlnopolskie 91-055 £6dz, ul. Rybna 7a —e Wojewodztwo Lodzkie 50,0 tys. zt
Porozumienie tel. (42) 632 — 22 — 65,
Organizacji fax. (42) 637 —-62 -62
Bezrobotnych

Zrédlo: Dane z resortowego programu ,, Monitoring ustawy o spéldzielniach socjalnych”
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Z podsumowania okresu funkcjonowania osrodkéw RFES wynikalo kilka istotnych spraw,
ktore w kolejnym roku zostaly rozwiazane poprzez przyjecie ustawy z dnia 27 kwietnia
2006 1. o spdtdzielniach socjalnych. Wérdd nich byto migdzy innymi obserwowane zjawisko
,wyczekiwania” w grupach zalozycielskich na wprowadzenie ulg przy rejestracyjnych
optatach sadowych dotyczacych wniosku o wpis do Krajowego Rejestru Sadowego oraz optat

za ogloszenie tego wpisu w monitorze Sadowym i Gospodarczym (okoto 1.500 zt).

W wyniku dzialania RFES w Polsce powstalo 20 spdtdzielni socjalnych, zlokalizowanych
w takich regionach kraju, jak: wojewddztwo dolnoslaskie, $laskie, warminsko-mazurskie,
wielkopolskie oraz mazowieckie, a wigc tych w ktérych stosunkowo wysoko oceniany jest
poziom edukacji spotecznej oraz ,tradycji” przedsigbiorczosci. Wobec stanu rejestracji tych
podmiotdow w Krajowym Rejestrze Sadowym na koniec grudnia 2005 r., wynoszacym
40 spoldzielni socjalnych, dziatalno$¢ tych osrodkéw RFES mozna uzna¢ za sukces,

gdyz 50% spotdzielni powstato w wyniku uzyskanego z tych osrodkow wsparcia.

Okres funkcjonowania RFES to rowniez potwierdzenie stuszno$ci tezy tworzenia sieci
lokalnych instytucji wsparcia rozwoju spoéidzielni socjalnych, ktéra zostala w 2006 r.
przeksztalcona w resortowy program Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej pt.: Wspieranie

rozwoju spotdzielczosci socjalnej.
11.2.2 ROK 2007 —- OSRODKI WSPARCIA SPOLDZIELNI SOCJALNYCH

W 2007 r. dziatalty w Polsce takie Osrodki Wsparcia Spotdzielni Socjalnych (dalej: OWSS),
jak: Warszawa, Byczyna, Krakéw, Rzeszow, Poznan, Drezdenko, Zamo$¢, £.6dz, Ruda
Slaska, oraz Olsztyn. Obszar geograficzny kraju, a wiec region, w ktorym prowadzone byly

dziatania przez OWSS-y przedstawiat si¢ nastepujaco:

Tabl. 6 Osrodki Wsparcia Spotdzielni Socjalnych w 2007 r.

Realizator Obszar geograficznych kraju
Lp. powierzonego zadania
1. Stowarzyszenie Wsparcia Spotecznego ,,JA- Wojewodztwo Lodzkie, Wojewddztwo Swigtokrzyskie
TY-MY z siedziba L.odzi
2. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Wojewodztwo Warminsko-Mazurskie
w Olsztynie
3. Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego Wojewodztwo Podkarpackie
w Rzeszowie
4. Urzad Miasta i Gminy Byczyna Wojewddztwo Opolskie
(woj. opolskie)
5. Agencja Rozwoju Spétdzielczosci Zwiazku Wojewodztwo Matopolskie
Lustracyjnego Spoldzielni Pracy w Krakowie
6. Krajowy Zwiazek Rewizyjny Spotdzielni Wojewoddztwo Mazowieckie, Wojewddztwo Podlaskie,
Inwalidow i Spétdzielni Niewidomych w Wojewoddztwo Kujawsko-Pomorskie, Czgsciowo
Warszawie Wojewodztwo Pomorskie
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7. Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Wojewodztwo Dolnoslaskie
Pozarzadowych
w Walbrzychu

8. Stowarzyszenie ,,Nowa Szansa” Wojewddztwo Lubelskie
w Zamo§ciu

9. Powiatowy Urzad Pracy Wojewoddztwo Slaskie
w Rudzie Slaskiej

10. | Stowarzyszenie na rzecz Spotdzielni Wojewodztwo Wielkopolskie
Socjalnych w Poznaniu

11. | Fundacja ,,Dom Wspodlny Barka” Wojewodztwo Lubuskie, Wojewodztwo
w Drezdenku Zachodniopomorskie

Zrédlo: Dane z resortowego programu ,, Monitoring ustawy o spéldzielniach socjalnych”

Efekty dzialania poszczegdlnych OWSS przedstawione zostalty na podstawie danych

uzyskanych pod koniec 2007 r. w wyniku rozliczenia sprawozdan z ich funkcjonowania.

OWSS WARSZAWA - KRAJOWY ZWIAZEK REWIZYJNY SPOLDZIELNI
INWALIDOW I SPOLDZIELNI NIEWIDOMYCH

OWSS Warszawa posiadajac wczesniejsze doswiadczenia w obszarze promowania
spotdzielczosci socjalnej, wykorzystat w zakresie formuly organizacyjnej dziatania
osrodka, desygnujac do pracy w wojewodztwach wiasnych pefnomocnikow terenowych.
OWSS Warszawa dysponowat juz wzorami i dokumentacja, ktora stanowity migdzy
innymi regulamin organizacyjn, oraz formularze wnioskow o granty

OWSS Warszawa przygotowat 1 wydat na potrzeby przysztych zatozycieli spotdzielni
socjalnych ,,Poradnik zalozyciela spoldzielni socjalnej”, zawierajacy praktyczne
wskazowki dotyczace powstawania spoidzielni oraz opis aktéow prawnych w obszarze
spotdzielczosci socjalnej. W zakresie prowadzonej polityki informacyjno-promocyjne;
OWSS Warszawa zrezygnowat z nieskutecznych przekazoéw prasowych, koncentrujac si¢
na przekazywaniu informacji poprzez strong internetowa i pelnomocnikéw terenowych.
To dzialanie przy wspotpracy z pelnomocnikami terenowymi okazalo si¢ w praktyce
skuteczniejsze (z 9 spotdzielni socjalnych az 7 dotarto do osrodka przy pomocy Internetu).
Realizacja zadan programowych OWSS Warszawa przedstawiata si¢ nast¢pujaco:

Ustugi doradcze
Ustugi doradcze dla cztonkow (lub potencjalnych cztonkoéw) spotdzielni socjalnych byly
Swiadczone przez caly okres funkcjonowania Os$rodka. Ushugi doradcze obejmowaty
nastepujace zagadnienia:
- o0go6lne informacje na temat funkcjonowania spoétdzielni socjalnych oraz
mozliwych profili ich dziatalnosci,
- metody uruchamiania produkcji rynkowej i ustug, nawiazywanie kontaktéw
z kontrahentami 1 partnerami gospodarczymi,
- mozliwo$¢ wspotpracy z miejscowymi wtadzami samorzadowymi,
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procedury prawne zwiazane z zalozeniem spotdzielni, przygotowaniem statutu
spotdzielni socjalnej, jak réwniez innych dokumentéw niezbednych przy
rejestracji, oraz procedury finansowe zwiazane z dziataniem spoétdzielni,
doradztwo z prowadzenia ksiggowosci.

W trackie $wiadczenia ushlug doradczych przez OWSS Warszawa okazalo sig,
ze urzednicy powiatowych urzedow pracy sami nie dysponuja dostateczna wiedza mogaca
pomdc przysztym spoétdzielcom. OWSS Warszawa zorganizowal pod koniec 2007 r.
spotkanie grup spotdzielczych, na ktéorym mogto doj$¢ do wymiany doswiadczen.
Wsparcie finansowe

Odczuwalnym efektem dziatalnosci OWSS Warszawa byty granty finansowe. Na ten cel
przeznaczono 111 tys. zi. Maksymalna kwota grantu okreslona w ,,Regulaminie Udzielania
Wsparcia Spotdzielniom Socjalnym oraz Osobom Zamierzajacym Utworzyé Spotdzielnie
Socjalng przez OWSS”, wynosilta 20 tys. z1.

Do konkursu ogtoszonego przez OWSS Warszawa zglosily si¢ nastgpujace spotdzielnie
socjalne:

Wielobranzowa Spétdzielnia Socjalna ALBA LUX z Wotomina (nowoutworzona)
— plan uruchomienia punktu mechaniki samochodowe;.

Spotdzielnia Socjalna AREKA w Warszawie (nowoutworzona)— plan otworzenie
punktéw matej gastronomii.

Wielobranzowa Spoétdzielnia Socjalna LIDIA ze Swiecia (nowoutworzona) — plan
zakupu profesjonalnych urzadzen do sprzatania.

Wyszkowska Wielobranzowa Spotdzielnia Socjalna SZRON z Wyszkowa
(nowoutworzona)— plan otwarcia punktu kserograficznego.

Spotdzielnia Socjalna OD NOWA z Chetmna (dziatajaca) - plan utworzenia hotelu
w budynku uzyskanym od wtadz miasta

Spotdzielnia Socjalna SOC-BUD z Szydtowca — plan zakupu pojazdu, niezbednego
do prowadzenia prac budowlano-remontowych.

Spotdzielnie te uzyskaly granty w wysokosci 20 tys. zl., za wyjatkiem Spotdzielni
Socjalnej SOC-BUD, ktéra otrzymata 11 tys. zi. Dodatkowo OWSS Warszawa rozdzielit
srodki finansowe w wysokosci 34 tys. zt:

Wielobranzowa Spoéldzielnia Socjalna GDYNIANKA z Gdyni — plan zakupu
sprzgtu i1 $rodkow niezbgdnych do robot budowlano-remontowych i pielggnacji
zieleni -18 tys. zt.

Powiatowa Spotdzielnia Socjalna z Kwakowa — plan prac remontowo-
adaptacyjnych pomieszczen przeznaczonych na ustugi gastronomiczne -16 tys. zt.

Rozliczenie projektu OWSS Warszawa za 2007 r. (w zl)

Lp. Rodzaj kosztow Cato$¢ zadania (zgodnie z umowa)
koszt 7 tego z 7 tego z
catkowity dotacji finansowych
srodkow
wiasnych,

$rodkow z innych

zrodet

Koszty obstugi administracyjnej OWSS

1

2
3
4

Materiaty biurowe 8 007,90 8 007,77 0,13
Koszty eksploatacji urzadzen 6 144,88 6 000,00 144,88
Zakup komputera PC przeznaczonego dla OWSS 3 400,00 3400,00 0,00
Koszty wynagrodzenia za pracg zwiazang z obstuga administracyjna projektu, 9 600,00 9 600,00 0,00

umowa o pracg 6 x 1600 zt
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Catos¢ zadania (zgodnie z umowa)

5 Koszty wynajmu pomieszczen na dziatalnos¢ OWSS 9 000,00 0,00 9 000,00

6  Koszy obshugi ksiggowej 3000,00 3000,00 0,00
Koszty zwigzane z realizacja zadania

7 Koszty ustug doradczych, praca oddelegowanego do obstugi projektu 6 000,00 0,00 6 000,00

pracownika, 6 x 1000 zt

8 Koszty ustug doradczych, umowy zlecenie lub o dzieto 9 000,00 9 000,00 0,00

9  Granty i pozyczki 156 266,80 145 000,00 11 266,80
Razem 210 419,58 184 007,77 26 411,81

OWSS LODZ — STOWARZYSZENIE WSPARCIE SPOLECZNE ,,JA -TY - MY”

Podstawowe zadania OWSS £0dz to:

Ustugi doradcze
W ramach zadania podjgto probg rozpoznania i dotarcia do wszystkich spétdzielni socjalnych
dziatajacych na terenie wojewodztw todzkiego i1 $wigtokrzyskiego. Nawigzano kontakt
z nastgpujacymi spotdzielniami:
a) ,,ARES” Wielobranzowa Spoétdzielnia Socjalna w Kielcach ul. Mickiewicza 1,
b) Spotdzielnia Socjalna ,,Energia” £.6dz ul. Beskidzka 133,
c) Lodzka Spotdzielnia Socjalna ,,Na Prostej” £6dz ul. Piliczna 1,
d) Wielobranzowa Spotdzielnia Socjalna PIATKA L6dZ ul. Plugowa 10,
e) Spoéldzielnia Socjalna ,,Ksero Zawisza” £.0dz ul. Zawiszy Czarnego 22,
f) ,,FENIKS” Wielobranzowa Spotdzielnia Socjalna w Tomaszowie Mazowieckim
ul. Legionoéw 25A.
Z pozostatymi spéidzielniami socjalnymi, zarejestrowanymi w KRS, a wigc takimi jak:
Wieloresortowa Spotdzielnia Socjalna z siedziba spotdzielni i zarzadu w tLodzi” Lodz
ul. Objazdowa 17, Spotdzielnia Socjalna ,,KOTWICA” L6dZ ul. Jaracza 42 oraz Spoétdzielnia
Socjalna ,,Przedsigwzigcie” w Lodzi ul. Rybna 7 A-E, nawiazanie kontaktu bylo niemozliwe.
OWSS Lo6dz przeprowadzil spotkania doradcze przy wspotpracy ze specjalistycznymi
firmami w nastgpujacej tematyce:
1. Porady prawne — Kancelaria Radcy Prawnego Jolanty Nejman
2. Marketing i zarzadzanie — NGB Doradztwo — Nina Georgiew Brzezinska
OWSS Lo6dz dysponowat réwniez wlasnymi specjalistami udzielajacymi doradczego wsparcia
potrzebujacym spotdzielcom, np.: (a) dziedzina poligrafii. Przeprowadzono réwniez cykl
spotkan informacyjnych z osobami potencjalnie zainteresowanymi przystapieniem do
spotdzielni socjalnej lub grupami inicjatywnymi osob chcacych zatozy¢ spotdzielnig socjalna.
Efektem tych spotkan byto powstanie Spoétdzielni Socjalnej ,,Ksero Zawisza”.
W ramach tego zadania odbywaty si¢ rowniez spotkania indywidualne.
Wsparcie finansowe:
Ustugi pozyczkowe
W trakcie realizacji zadania udzielona zostala pozyczka Spotdzielni Socjalnej ,,ARES”
w Kielcach. Pozyczka w wysokosci 20.510, zt zostata przeznaczona na oplacenie sktadek
ubezpieczeniowych spotdzielcow refundowanych przez Fundusz Pracy na podstawie art.
12 ust. 3 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz.
651)
Granty finansowe
OWSS Lo6dz rozpatrywal wnioski grantowe poprzez utworzona do tego celu Komisje
Oceniajaca, w sktad ktorej wchodzili przedstawiciele lokalnych instytucji spotecznych, wérod
ktorych nalezy wymieni¢: Stowarzyszenie Wsparcie Spoteczne ,, JA-TY-MY”, Oddziat
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PFRON w Lodzi, Powiatowy Urzad Pracy nr 2 w Lodzi, Wyzsza Szkota Pedagogiczna

w Lodzi,

oraz Towarzystwo Przyjaciot Niepetlnosprawnych. Na konkurs wptyngly

4 wnioski konkursowe:

1.

Whniosek zlozony przez Spoldzielni¢ Socjalna ,Ksero Zawisza” z Lodzi.
Spotdzielnia powstata w III kwartale 2007r. w wyniku wspotpracy OWSS
z Towarzystwem Przyjaciot Niepetnosprawnych. W sklad cztonkow spotdzielni
weszli glownie podopieczni Towarzystwa Przyjaciol Niepelnosprawnych.
Spotdzielnia zgodnie z wczedniejszym biznesplanem begdzie si¢ zajmowata
ustugami poligraficznymi. Udzielony grant zostal wykorzystany na zakup
podstawowego sprzgtu poligraficznego, takiego jak komputer, oprogramowanie,
drukarka kolorowa, kserokopiarka i1 inne niezbedne wyposazenie. Budzet
przedsigwzigcia ~ wynosi  20.000 zt. Spotdzielnia  posiada  siedzibg
w pomieszczeniach Towarzystwa Przyjaciét Niepelnosprawnych w  Lodzi
ul. Zawiszy Czarnego 22. Wniosek uzyskal oceng 458 punktow na 600 mozliwych
i zostat przyjety do realizacji.

Wielobranzowa Spoétdzielnia Socjalna ,,PIATKA” w todzi ul. Plugowa 10 —
ztozony wniosek jest kontynuacja poprzedniego grantu, ktory zaktadal stworzenie
zaktadu produkujacego elementy drewnianej architektury ogrodowej. W trakcie
projektu oferta Spoldzielni zostala rozszerzona o produkcj¢ mebli. Spoétdzielnia
ponadto zajmuje si¢ pracami budowlanymi, porzadkowymi oraz prowadzi
szkolenia dla podopiecznych Stowarzyszenia ,,Multismultum”. Budzet wniosku
opiewat na kwote 20.000, zt i przewidywat zakup kolejnych maszyn w celu
poszerzenia parku maszynowego zaktadu. W postgpowaniu oceniajacym otrzymat
321 punktéw na 600 mozliwych i zostat skierowany do realizacji.

»ARES” Wielobranzowa Spoétdzielnia Socjalna w Kielcach ul. Mickiewicza 1 —
Spétdzielnia prowadzi dziatalno$¢ w zakresie prostych prac remontowo-
budowlanych oraz porzadkowych. Spoétdzielnia w poprzedniej edycji konkursu
zostala wykluczona z postgpowania konkursowego zpowodu zaleglosci
w sktadkach ZUS. Po otrzymaniu pozyczki Spoldzielnia uregulowata nalezno$ci
1 mogta wystartowa¢ w konkursie. Przedmiotem wniosku byt zakup sprzetu do
pielggnacji nagrobkéw cmentarnych. Budzet wniosku wynosi 20.000 zi.
W postgpowaniu konkursowym wniosek otrzymat 416 punktéw na 600 mozliwych
1 zostat skierowany do realizacji.

Lodzka Spotdzielnia Socjalna ,,Na Proste;” w Lodzi ul. Piliczna 1 — Powstata
w I kwartale 2007r. Podstawowym profilem jest dzialalno§¢ w branzy
gastronomicznej. Wniosek jest kontynuacja poprzedniego grantu i ma na celu
zwigkszenie atrakcyjnosci bufetu prowadzonego przez Spotdzielni¢ w Zgierzu
ul. Lesmiana 1. Bufet funkcjonuje na terenie basenu bedacego w zarzadzie WOSiR
w Zgierzu. Budzet opiewa na kwotg 20.000 zt. Po wstgpnym rozpatrzeniu pod
wzgledem formalnym, wniosek zostat skierowany do oceny merytorycznej.
W wyniku oceny merytorycznej otrzymat 338 punktow na 600 mozliwych 1 zostat
skierowany do realizacji.

Rozliczenie projektu OWSS Lédz za 2007 r. (w z)

Lp. Rodzaj kosztow Catos¢ zadania (zgodnie z umowa)
koszt w tym z tego z finansowych $rodkow
catkowity z dotacji wilasnych, §rodkéw z innych zrodet
1 Koszty obstugi administracyjne;j 24.028,98 11.946,54 12.082,44
2. Koszty pozyczek i grantow 96.014,11 96.014,11
Razem 120.043,09 107.960,65 12.082,44
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OWSS ZAMOSC — STOWARZYSZENIE ,,NOWA SZANSA”

Dziatalno$¢ tego OWSS byla zorganizowana w oparciu o zawarte partnerstwo lokalne
pomigdzy Stowarzyszeniem ,Nowa Szansa” w Zamo$ciu a O$rodkiem Pomocy
Spotecznej; w Janowie Lubelskim. To partnerstwo mialo pomoc grupie osob, ktore
uczestniczyty w zajgciach Klubu Integracji Spotecznej z Janowa Lubelskiego, podjaé
decyzj¢ o zorganizowaniu wiasnego podmiotu spoteczno-gospodarczego.
OWSS Zamo$¢ opracowal wlasny Regulamin Organizacyjny, oraz Regulamin udzielania
pozyczek i przyznawania grantow.
OWSS Zamos$¢ posiadat dwie siedziby, wykorzystujac do tego celu pomieszczenia
Stowarzyszenia ,,Nowa Szansa” w Zamosciu oraz pomieszczenia OPS — KIS w Janowie
Lubelskim.
Ustugi doradcze
Utworzono 2 punkty doradztwa, wyposazone w infolinie, w ktérych dyzury prowadzili
specjalisci z dziedziny prawa spotdzielczego, w tym: prawa spotdzielni socjalnych.
W tych punktach udzielano réwniez porad finansowo-ksiggowych. W pracy doradczej
brali udziat przedstawiciele innych instytucji, takich jak: WAMA-COOP z Olsztyna,
organizacja pozarzadowa, PUP Zamo$¢ — doradca zawodowy, Bank Milenium O/Zamos$¢
— doradca finansowy. Dyzury punktéw prowadzone byly cyklicznie przez dwa dni
w tygodniu do daty zakonczenia projektu OWSS.
Ustugi  doradcze  zostaly  wsparte  warsztatami  edukacyjno-informacyjnymi,
przeprowadzonymi w kilku grupach os6b bezrobotnych, mieszkancéw okolicznych gmin.
W spotkaniach edukacyjno-informacyjnych uczestniczyto ponad 100 oséb, w tym 68 0s6b
bezrobotnych.
Wsparcie finansowe - Ustugi pozyczkowe i granty
W okresie III i IV kwartatu 2007r. przeprowadzono konkursy, poprzedzone szeroka akcja
medialna. Komisja Konkursowa przyznata granty:

e Spoéldzielni Socjalnej ,,Dragon” z Zamos$cia — 18.900 zt,

e Spoéldzielni Socjalnej ,,Koziotek™ z Lublina — 18.900 zt,

e Spotdzielni Socjalnej ,,Peron” z Motycza Lesnego — 20.000 zt
OWSS Zamos$¢ przewidywal jeszcze uwzglednienie wniosku Spotdzielni Socjalnej
w Stoczku Lukowskim, ktora jednak nie podjeta ostatecznie w 2007 r. swojej dziatalnosci
gospodarczej, przektadajac decyzjg o jej uruchomieniu na rok 2008.

Rozliczenie projektu OWSS Zamos$¢ za 2007 r. (w zl)

Lp Rodzaj kosztow Catos¢ zadania (zgodnie z umowa)
koszt W tym 7 tego z finansowych srodkow
catkowity z dotacji wiasnych, srodkéw z innych
zrodet
1 Koszty obstugi administracyjne;j 20.683,01 14.000,00 6.683,01
2. Koszty pozyczek i grantow 77.744,32 74.000,00 3.744,32
Razem 10.427,33 88.000 98.427,33

19



OWSS RZESZOW — RZESZOWSKA AGENCJA ROZWOJU REGIONALNEGO

Partnerami projektu byty nastgpujace instytucje: Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie,
Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie, Powiatowy Urzad Pracy w Lezajsku, MOPS
w Rzeszowie, PEFRON O/Rzeszéw, Polski Zwiazek Gluchych O/Podkarpacki,
Podkarpacki Urzad Wojewddzki oraz ROPS Rzeszow.
Ponadto, do udzialu w pracach komisji konkursowych zaproszono: Izbg Skarbowa
w Rzeszowie, ZUS O/Rzeszoéw oraz Polskie Radio Rzeszow.
OWSS Rzeszéw udziela wsparcia finansowego nastgpujacym spoldzielniom socjalnym,
ktore przedstawily plany rozwoju, co dotyczylo spédldzielni juz dziatajacych, oraz
spotdzielni nowo powstalych:

e Spotdzielnia Socjalna ,,Konar” z Tarnobrzega — plan dalszego rozwoju - 20.000 z1,

e Spotdzielnia Socjalna ,,Krepak™ z Rudawki — plan dalszego rozwoju - 20.000 zt,

e Spotdzielnia Socjalna Uslugowa i Artystyczno-Krawiecka ,,Dance” z Rzeszowa

(nowa) — 15.000 zt,
e Spotdzielnia Socjalna Ustugowo-Remontowo-Budowlana ,,Sasiedzi” z Gornowa
(nowa) — 13.000 zt,

e Spoéldzielnia Socjalna ,,RES PENTUM” z Rzeszowa — 12.000 zi.
OWSS Rzeszé6w prowadzac dziatalno$¢ doradcza na obszarze wojewodztwa
podkarpackiego sygnalizuje, ze proces tworzenia spoldzielni socjalnych jest trudny
z uwagi na stabo rozwinig¢ta sie¢ instytucjonalnego wsparcia dla tych podmiotow,
szczegblnie po stronie instytucji samorzadowych. Gtownym problemem jest pozyskanie
srodkow finansowych w formule kapitatu poczatkowego.

Rozliczenie projektu OWSS Rzeszow (w zl)

Lp. Rodzaj kosztow Catos¢ zadania (zgodnie z umowa)
koszt w tym 7 tego z finansowych srodkow
catkowity z dotacji wiasnych, srodkéw z innych
zrodet
1 Koszty obstugi administracyjne;j 29.852,31 19.431,40 10.420,91
2. Koszty pozyczek i grantow 80.000,00 80.00000 e
Razem 109.852,31 99.431,40 10.420,40

OWSS BYCZYNA - WOJEWODZTWO OPOLSKIE — URZAD MIASTA BYCZYNA

Osrodek w Byczynie posiadajac bogate doswiadczenia w zakresie ekonomii
spolecznej kontynuowat swoja dziatalno$¢ gléwnie w obszarze doradztwa oraz
wsparcia finansowego — granty. Podjgta proba wspierania finansowego spotdzielni
socjalnej] w formie pozyczek nie powiodla si¢, bowiem okres 6 miesigcy jest zbyt
krétkim czasem w konteks$cie zwrotu pozyczonych srodkow.

Ustugi doradcze

Wykonywanie zadan w tym obszarze bylo wspomagane wspolpraca z Centrum
Integracji Spolecznej w Byczynie, Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Bierawie oraz
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Byczynie 1 Bank Spotdzielczy
w Byczynie. Zorganizowano cykl szkoleniowy pt.: Praca socjalna najwazniejszym
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instrumentem rozwoju i realizacji zadan polityki spotecznej, oraz pt.. Spoldzielnia
socjalna jako sposob tworzenia pracy dla osob bezrobotnych.

Niezmiernie wazna inicjatywa OWSS Byczyna bylo zorganizowanie w II potowie
2007 r. zjazdu zatozycielskiego Ogodlnopolskiego Zwiqzku Rewizyjnego Spoldzielni
Socjalnych.

Wsparcie finansowe

Do konkursu grantowego ogloszonego przez OWSS Byczyna zglosita si¢ bardzo
niewielka liczba spétdzielni. Praktycznie byly to spotdzielnie juz dziatajace, ktore
przedstawily plany restrukturyzacji profilu gospodarczo-spolecznego.
Granty finansowe uzyskaty nastgpujace spotdzielnie socjalne:

e Spoétdzielnia Socjalna Ustugowo-Handlowo-Produkecyjna w Byczynie — projekt
wpoldzielnia socjalna — przedsiebiorstwo, ktore moze wyrobi¢ sobie dobrq
marke i by¢ pozqdanym partnerem na rynku pracy” — kwota 20.000 zt — zakup
podstawowych narzedzi, poprawa warunkow bhp, remonty pojazdéw
mechanicznych

e Wielobranzowa Spoéldzielnia Socjalna ,,Ogniowo” w Kedzierzynie — Kozlu —
projekt utworzenia biura adaptacji zawodowej — kwota 15.000 zt — zakup
doposazenia meblowego.

o Strzelecka Spotdzielnia Socjalna ,,Sydoraj” — projekt ,,Dalszy rozwoj — wiecej
zlecen” — kwota 15.000 =zt — zakup oprzyrzadowania 1 dziatania
marketingowego.

Wysokos$¢ srodkow finansowych przekazana tym spotdzielniom wynosi lacznie
50.000 ztotych.

Rozliczenie projektu OWSS Byczyna za 2007 r. (w zh)

Lp. Rodzaj kosztow Catos¢ zadania (zgodnie z umowa)
koszt 7 tego z z tego z finansowych srodkow
catkowity dotacji wiasnych, §rodkéw z innych
zrodet

1 Koszty obstugi administracyjne;j 25.000,00 15.000,00 10.000,00

2 Koszty ustug doradczych 35.000,00 35.00000 -

3. Koszty grantow 50.000,00 50.000,00 -
Razem 110.000,00 100.000,00 10.000,00

WIELKOPOLSKI OWSS POZNAN - STOWARZYSZENIE NA RZECZ

SPOLDZIELNI SOCJALNYCH W POZNANIU

Wielkopolski OWSS Poznan prowadzit dzialania promocyjne wykorzystujac do tego
celu partnerska wspdlprace z Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych,
powiatowymi urzedami pracy wojewoddztwa wielkopolskiego oraz urzgdami gmin.
Kadra Wielkopolskiego OWSS Poznan uczestniczyla w wielu spotkaniach
organizowanych bezposrednio w siedzibach spoétdzielni socjalnych, co umozliwiato
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jednoczesnie  przeprowadzi¢ kampani¢ informacyjna dla niektérych o0sob
bezrobotnych, zainteresowanych utworzeniem takich podmiotéw ekonomii spoteczne;.
Wsparcie finansowe

Przygotowane dokumenty organizacyjne: regulamin, formularze wnioskow
konkursowych umozliwily sprawne rozpatrywanie projektéw poszczegélnych
wnioskodawcow. W ogloszonym konkursie wptynegto tacznie 15 projektéw na taczna
kwot¢ potrzeb finansowych 172.879,50 zi. Dotacje przydzielono ostatecznie
9 spotdzielniom socjalnym na kwotg 74.677,50 zt, przy czym w wyniku dodatkowe;j
decyzji Ministra Pracy i Polityki Spotecznej przydzielajacej kwotg 34.000 zi.
udzielono wsparcia 5 dodatkowym (rezerwowym) projektom. Laczna kwota grantow
wyniosta 117.000 zt. Wsparcie uzyskaty nastgpujace spotdzielnie socjalne:

W zlotych
Lp Spoldzielnia Socjalna Kwota wnioskowana Kwota
przyznana

1. | WSS ,Karinus” - Poznan 11.022,00 5.922,00

2. | Spoéldzielnia Socjalna Ul - 9.960,00 4.390,00
Wrzednia

3. Spoéltdzielnia Socjalna ,,Kram” - 20.000,00 8.600,00
Chudopczyce

4. | Kwilecka Spotdzielnia Socjalna 20.000,00 6.300,00
Kwilicz”

5. | WSS ,Elita” - Poznan 6.680,00 2.450,00

6. | Spotdzielnia Socjalna 19.743,50 14.043,50
»lajemniczy Ogrod” - Poznan

7. Spotdzielnia Socjalna LSwit” - 6.500,00 6.000,00
Chudobczyce

8. Spotdzielnia Socjalna ,,Ogrodnik” 16.700,00 12.850,00
- Migdzychod

. | WSS ,Sylka” — Poznan 17.122,00 14.122,00

10. | Gastronomiczna Spoétdzielnia 9.332,00 2.450,00
Socjalna ,,ArtSmak” — Poznan

11. | Spoldzielnia Socjalna ,,MaxStyl” 8.750,00 4.650,00
— Poznan

12. | Spétdzielnia Socjalna ,,Przystan” 8.660,00 2.630,00
— Poznan

13. | Spoéldzielnia Socjalna 6.650,00 5.000,00
,,Marszewo” - Posadowek

14. | Spétdzielnia Socjalna Marszewo 5.260,00 3.160,00

Razem 172.879,50 117.000,00

OWSS KRAKOW - ZWIAZEK LUSTRACYJNY SPOLDZIELNI PRACY -
AGENCJA ROZWOJU SPOLDZIELNI - KRAKOW

Rodzaje dziatan prowadzonych przez OWSS Krakéw obejmowaty nastgpujace
obszary tematyczne:
Ustugi szkoleniowe
W ramach prowadzonych dziatan edukacyjno-informacyjnych wykorzystano
wspolprace z praktykami, czyli spoldzielcami takich podmiotow, jak: Spoétdzielnia
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Socjalna ,,Gorliczanin” z Gorlic i Spoétdzielnia Socjalna ,,Victoria” z Mogilan. Cykle
szkoleniowe obejmowaly nastgpujaca tematyke: bhp dla kadry kierowniczej
spoldzielni socjalnych, bhp dla pracownikow spotdzielni socjalnych, oraz instrumenty
ekonomiczne wspierajace zarzadzanie spotdzielniami socjalnymi.

Warsztaty strategiczne

To dziatanie OWSS Krakoéw przeprowadzone zostalo w siedzibach spotdzielni
socjalnych oraz obejmowato tematyke doradcza, jaka byla postulowana przez
poszczegolne spotdzielnie, ktore chciaty uzyska¢ pomoc prawna, ekonomiczna, oraz
ksiggowa. Takim dzialaniem zostaty objgte takie spotdzielnie socjalne, jak: ,,Nov-bud”
z Krakowa, Matopolska Spoéldzielnia Socjalna w Krakowie, Spotdzielnia Socjalna
,,Gorliczanin” z Gorlic.

Pozyczki

Podjgta zostata decyzja o udzieleniu pozyczki na optacenie sktadki ubezpieczenia
spotecznego dla Spoétdzielni Socjalnej ,,Gorliczanin” — 13.729,70 zi. Pozyczka
sptacona w dwoch ratach.

Granty finansowe

Komisja konkursowa OWSS Krakéw rozpatrzyta wnioski trzech spotdzielni
socjalnych, przydzielajac im granty finansowe w wysokosci po 20.000 zi. Tymi
spoldzielniami sa: Spoldzielnia Socjalna ,,Vifenix”, Spotdzielnia Socjalna ,,SARE”
oraz Spotdzielnia Socjalna ,,Gorliczanin™.

Rozliczenie projektu OWSS Krakéw za 2007 r. (w zt)

Lp. Rodzaj kosztow Catos¢ zadania (zgodnie z umowa)
koszt Z tego z z tego z finansowych Srodkow
catkowity dotacji wiasnych, §rodkéw z innych
zrodet
1 Koszty obstugi administracyjne;j 30.366,92 17.742,92 12.624,00
2 Koszty ustug doradczych 21.982,08 21.982,08 e
3. Koszty pozyczki 13.729,70* 13.792,708 e
4. Koszty grantow 60.000,00 60.000,00 e
Razem 112.624,00 100.000,00 12.624,00

¥ §rodki pozyczki zostaly zwrocone w terminie przed zakonczeniem projektu OWSS.

OWSS WALBRZYCH - REGIONALNE CENTRUM WSPIERANIA INICJATYW
POZARZADOWYCH W WALBRZYCHU

Podobnie jak pozostate osrodki obszary tematyczne obejmowaly: porady prawno-
ekonomiczne doradztwo specjalistyczne, doradztwo szkoleniowe oraz ustugi wsparcia
finansowego (granty).

Ustugi doradcze

Prowadzenie tej dziatalno$ci byto ukierunkowane przede wszystkim wobec grup nowo
powstajacych spotdzielni socjalnych. Dlatego tez ustugi te byly oferowane jako
bezplatne poradnictwo, obejmujace: przygotowywanie statutow  spoldzielni
socjalnych, przygotowywanie wzorcoOw dokumentdw rejestracyjnych, oraz pomoc
w tworzeniu wewngtrznych dokumentow organizacyjnych kazdej nowo powstatej
spotdzielni socjalnej. OWSS Watbrzych prowadzil réowniez porady eksperckie
z zakresu pozyskiwania $srodkow finansowych z EFS. OWSS Walbrzych utworzyt
bezptatny punkt warsztatowy, w sktad ktérego wchodzity:
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e multimedialna sala komputerowa, dostgpna dla tych osob, ktére chcialy
przygotowywac pierwsze dokumenty oraz formularze w przypadku braku
posiadania wtasnego sprzetu komputerowego,

e sala wyktadowa, w ktorej mogly odbywac si¢ zebrania poszczegdlnych grup
zatozycielskich, dla omawiania wlasnych spraw organizacyjnych zwiazanych
z zawiazywaniem spotdzielni socjalnych.

Wsparcie finansowe — fundusz grantowy
W ramach opracowanego regulaminu konkursowego w II potroczu 2007 r.
rozpatrzono kilka wnioskéw spoétdzielni socjalnych, przyznajac kwoty Srodkow
finansowych nastgpujacym podmiotom:

Spotdzielnia Profil dzialania Kwota dofinansowania

Wielobranzowa Spoétdzielnia Uslugi gastronomiczne 20.000 zt, doposazenie techniczne
Socjalna ,,Ogrody Smakow”

Spotdzielnia Socjalna ,,01” Ushugi budowlane 20.000 zt, doposazenie w
i biurowe (czystosc¢) narzedzia, odziez robocza,
komputery

Spotdzielnia Socjalna ,, Tecza” | Ustugi wypozyczania sprzgtu | 20.000 zi, zakup sprzetu
budowlanego niezbednego do rozpoczgcia
dziatalnos$ci gospodarczej

Spotdzielnia Socjalna Ustugi gastronomiczne 20.000 zt, zakup sprzetu
,»,Mona Lisa” specjalistycznego

Rozliczenie projektu OWSS Walbrzych za 2007 r. (w zl)

Lp Rodzaj kosztow Cato$¢ zadania (zgodnie z umowa)
koszt 7 tego z z tego z finansowych $rodkow
catkowity dotacji wiasnych, §rodkéw z innych
zrodet
1 Koszty obshugi administracyjnej 20.000,00 20.000,00 e
2 Koszty ustug doradczych 13.400,00 3.400,00 10.000,00
3. Koszty grantow 80.000,00 80.000,00 o
Razem 113.400,00 103.400,00 10.000,00

OWSS RUDA SLASKA - POWIATOWY URZAD PRACY W RUDZIE SLASKIEJ

OWSS Ruda Slaska to jedyny w Polsce oérodek, ktory powstal z wyodrebnienia
organizacyjnego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rudzie Slaskiej. Osrodek ten
posiadat wlasny regulamin organizacyjny, a takze struktur¢ organizacyjna, mimo
podlegtosci stuzbowej pracownikow oddelegowanych do prac w tym osrodku. Sktad
osobowy tworzyli pracownicy urz¢du pracy posiadajacy specjalnosci w zakresie
doradztwa zawodowego, doradztwa projektowego EFS, doradztwa prawnego
1 ksiggowego.

Wydano kilka publikacji, oraz przeprowadzono szeroka kampani¢ informacyjna
w lokalnych mediach, w tym w prasie: Dziennik Zachodni, Goniec Gornoslaski,
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Wiadomosci Rudzkie. Odrebnym dziataniem byta wspoétpraca z osrodkiem lokalnej
telewizji ,, TV Sfera”.

Ustugi doradcze

W  specjalnie opracowanym harmonogramie dzialania punktu porad zostat
zaproponowany podzial czasowy wedlug specjalnosci, i1 tak: porady prawne
w poniedzialki 1 $rody, porady ksiggowe w poniedziatek. Ustugi doradcze zostaty
wzmocnione kilkoma cyklami szkoleniowymi, przy wspotpracy z partnerami
spotecznymi, np.: Centrum Rozwoju Inicjatyw Spotecznych w Rybniku.

Wsparcie finansowe

W II poétroczu 2007 r. zainteresowanie wsparciem finansowym byto znacznie wigksze
niz w pierwszych miesigcach minionego roku, co migdzy innymi wynikato
z funkcjonowania OWSS Ruda Slaska w strukturach Powiatowego Urzedu Pracy
(Fundusz Pracy — dotacje).

Do ogloszonego konkursu grantowego zglosito si¢ 11 podmiotéw spdidzielczych,
w tym: 3 nowe grupy inicjatywne oraz o spotdzielniach socjalnych juz dzialajacych.
Wsparcie finansowe uzyskaty nastgpujace spotdzielnie:

e Spoldzielnia Socjalna ,,.Dobry Poczatek™ za projekt ,,Pomdz sobie, pomodz
innym” — kwota 20.000 zI — =z przeznaczeniem na zakup sprzetu
gastronomicznego,

e Bytomska Spotdzielnia Socjalna za projekt ,,Rozpoczgcie dziatalnosci
spotdzielni socjalnej Bytom” — kwota 20.000 zt - z przeznaczeniem na
dofinansowanie zakupu sprz¢tu poligraficznego,

e Spoldzielnia Socjalna ,.Jedno$¢” z Chorzowa za projekt ,,doprowadzenie
pomieszczen lokalowych dla potrzeb uruchamianej dzialalnosci gospodarcze;j
oraz ich wyposazenie” — kwota 20.000 zt - z przeznaczeniem na zakup sprzetu
pralniczego i $srodkoéw chemicznych,

e Spoéldzielnia Socjalna ,Red Head” z Bytomia za projekt ,,Utworzenie
Spotdzielni Socjalnej” — kwota 20.000 zt - z przeznaczeniem na zakup sprzgtu
do reklamy 1 fotografii.

Rozliczenie projektu OWSS Ruda Slaska za 2007 r. (w zh)

Lp Rodzaj kosztow Calo$¢ zadania (zgodnie z umowa)
koszt Ztego z z tego z finansowych srodkow
catkowity dotacji wiasnych, §rodkéw z innych
zrodet

1 Koszty obstugi administracyjnej 20.000,00 20.000,00 s

2 Koszty ustug doradczych

3. Koszty grantow 80.000,00 80.000,00 e
Razem 100.000,00 100.000,00 *

X . . . .. P, . . .
w ostatecznym rozliczeniu kosztow dotacji nastapit niewielki zwrot kwoty, co zwiazane bylo z doktadnym rozliczeniem
faktur spotdzielni socjalnych

OWSS OLSZTYN — MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ - OLSZTYN

W 1I potroczu 2007r OWSS Olsztyn dysponowat kwota 45.000 zt, w tym: 22.500 zt
z przeznaczeniem na granty dla spétdzielni socjalnych. Wsparcie finansowe (granty)
uzyskaly: Spoéldzielnia Socjalna ,,UNITY” — 13.405 zi, Spoétdzielnia Socjalna
,»Przyszto§¢” — 7.000 zi, Spotdzielnia Socjalna ,,Budownictwo” — 2.095 zl.
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OWSS Olsztyn utrzymywat kontakt z 14 spoétdzielniami socjalnymi dziatajacymi na

obszarze wojewodztwa warminsko -mazurskiego.

Sa nimi:
Nazwa Spéldzielni Siedziba Zakres dzialalnoS$ci

Spotdzielnia Socjalna ,,R6za” Sorkwity Haft artystyczny

Spoétdzielnia Socjalna ,,AGROZUL” Pakosze Ustugi rézne

Spotdzielnia Socjalna ,,Blask” Dobre Miasto Prace porzadkowe, opieka nad
dzie¢mi

Spotdzielnia Socjalna ,,Budownictwo” Olsztyn Prace remontowo-budowlane

Spoéldzielnia Socjalna ,,Unity” Olsztyn Gastronomia

Spotdzielnia Socjalna Olsztyn Dziatalno$¢ artystyczna, prace

,,Jame Roma” remontowe

Spotdzielnia Socjalna Rekodzieta Kalinowo Rekodzieto artystyczne, prace

Artystycznego remontowe

Spotdzielnia Socjalna ,,Przysztos¢” Olsztyn Gastronomia, handel obwozny,
prace porzadkowe

Spotdzielnia Socjalna ,,Pomocna Dion” Olsztyn Prace opiekuncze, prace
porzadkowe

Spotdzielnia Socjalna ,,Stara Szkota” Prostki Produkcja wyrobow
edukacyjnych i szkolnych

Spotdzielnia Socjalna *Szansa” Ruciane Nida Prace porzadkowe i prace
remontowe

Spotdzielnia Socjalna ,,Klar” Olsztynek Prace porzadkowe

Spotdzielnia Socjalna ,,Motywy” Olsztyn Projektowanie drukow
artystycznych i reklamowych

Spoétdzielnia Socjalna ,,Sanlab” Olsztyn Prace pomocnicze w
diagnostyce weterynaryjnej

1123 EFEKTY DZIALANIA OSRODKOW WSPARCIA SPOLDZIELNI
SOCJALNYCH

Z dotychczasowego funkcjonowania O$rodkow Wsparcia Spoldzielni Socjalnych wynika
kilka ogolnych wnioskow podsumowujacych t¢ dziatalnos¢ :

Whniosek nr 1: Potrzeba kontynuacji dzialan wspierajqcych ze strony Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej — kontynuacja OWSS-ow.

W roku 2005 z inicjatywy Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej funkcjonowato
5 os$rodkéw doradczo-wspierajacych (tzw. RFES). W roku kolejnym, oraz w 2007
w Polsce takich osrodkow byto 11. Jesli przyjac, ze efektem pierwszego roku dziatania tych
osrodkow byto utworzenie 20 spoidzielni socjalnych na 40 zarejestrowanych w KRS na
koniec grudnia 2005r., to w okresie 2006-2007 nowo powstatych spoétdzielni socjalnych,
ktore skorzystaty z pomocy OWSS bylo juz ponad 60 na 139 zarejestrowanych w KRS
w grudniu 2007 r. Wspieranie przez Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej rozwoju
spotdzielczosci socjalnej oraz promowanie najlepszych dobrych praktyk w tej dziedzinie

ekonomii spotecznej przyczynito si¢ rowniez do skonsolidowania srodowiska spotdzielcow
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socjalnych. W dniu 22 czerwca 2007 r. w Byczynie zawiazat si¢ Ogolnopolski Zwiazek
Rewizyjny Spotdzielni Socjalnych, ktory w dniu 23 listopada 2007 r. postanowieniem Sadu
Rejonowego w Warszawie - XII Wydziat Gospodarczy, Krajowego Rejestru Sadowego,
uzyskal wpis - Rejestru Organizacji Spotecznych 1 Zawodowych - pod numerem KRS

0000292252.

Dazeniem programowych dziatan Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej jest utworzenie

przynajmniej jednego OWSS w kazdym wojewddztwie.

Whiosek nr 2: Potrzeba utrzymania podstawowego profilu dzialania OWSS — wsparcie dla
poczqtkowego okresu funkcjonowania kazdej spotdzielni socjalnej

Kazdy z dziatajacych OWSS prowadzit swa dziatalno$¢ w trzech podstawowych obszarach

pomocowych:
e Ushlugi doradcze — najczgSciej zwiazane z przygotowywaniem podstawowe]
dokumentacji spotdzielni socjalnych — uchwala =zalozycielska, statut, uchwata

o rozpoczgceiu dziatalnosci gospodarczej,

o Uslugi edukacyjne — najczgsciej wykonywane wobec grup spotdzielcow, chcacych
zatozy¢ wlasny podmiot spoteczno-gospodarczy w formule warsztatow oraz spotkan
konsultacyjnych z istniejacymi juz spoldzielniami. Czgsto jest to pomoc finansowa
w organizowaniu tego typu spotkan. Ponadto, przedstawiciele OWSS dziataja w gminach,
naktaniajac osoby bezrobotne do zakladania wlasnych spoétdzielni (przyktad OWSS

Warszawa).

e Ushugi finansowe — granty na pierwsze doposazenie spoldzielni w podstawowy sprzet
techniczny (bardzo czgsto komputerowy z oprogramowaniem), a takze bardzo rzadko

pozyczki i porgczenia.

Jak trudnym jest wlasciwe przygotowanie si¢ osob bezrobotnych do prowadzenia wlasnej
dziatalnosci $wiadczy fakt zgloszenia przez spoldzielnie socjalne daty rozpoczgcia

dziatalnosci gospodarcze;j:
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Tabl. 7 Czas zgloszenia dziatalnosci spotdzielni socjalnej przez grupy zaloZycielskie

Zgloszenie dziatalnos$ci od daty zatozenia spotdzielni Struktura

udzialowa
Spotdzielnie posiadajace zgloszenie, w tym: 100,0%
Zgloszenie w ciagu 1 miesigea | 71%
Zgloszenie do 3 miesiecy | 28,6%
Zgloszenie do 6 miesiecy 29%
Zgloszenie powyiej 6 miesiecy | 21,4%

Zrédlo: Dane z resortowego programu ,, Monitoring ustawy o spéldzielniach socjalnych”

Ponadto, w wielu spotdzielniach socjalnych istnieja trudno$ci w zatrudnieniu tzw. grupy

fachowcow (wg ustawy relacja spotdzielcy — fachowey tj. 80 : 20).

W 2006 r. tylko w 4 spotdzielniach socjalnych na 40 zarejestrowanych w KRS zatrudnieni
byli ,,fachowcy”, czyli osoby posiadajace przygotowanie do prowadzenia np. ksiggowosci,

lub o specjalnosciach technicznych.

OWSS jest w stanie pomdc praktycznie kazdej spoldzielni socjalnej, bowiem czgsto te
osrodki dzialaja jako organizacje III sektora lub specjalistyczne jednostki, jak Agencja
Rozwoju Spéldzielczosci w Krakowie. W 2008 roku bedzie kontynuowalo swa
dzialalnos¢ 10 OWSS, wybranych sposrod doswiadczonych juz instytucji. Te osrodki
beda w obecnym roku prowadzi¢ dzialania edukacyjne w obszarze pozyskiwania

srodkow EFS przez spoldzielnie socjalne.

II.3 Rola wspierajaca Inicjatywy Wspolnotowej EQUAL w okresie
2005-2007

Istotnym elementem wptywajacym na rozwoj spotdzielczosci socjalnej w okresie 2005-2007
byla realizacja kilkunastu partnerskich projektow w ramach Inicjatyw Wspolnotowej

EQUAL, wsrod ktorych nalezy wymieni¢ chociazby:

e Projekt ,,WW strone polskiego modelu gospodarki spotecznej. Budujemy Nowy Liskow "-
Fundacja Instytut Spraw Publicznych,

e Projekt ,, W poszukiwaniu polskiego modelu ekonomii spotecznej” — Fundacja

Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych,

e Projekt,, Ekonomia spoteczna w praktyce” — Fundacja Pomocy Wzajemnej Barka,
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e Projekt ,,Mozemy Wigcej” — Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnych MiSIA,

e Projekt ,,Wirtualny Inkubator Gospodarki Spotecznej — Model funkcjonowania

w Sieci Wspotpracy- Stowarzyszenie Wspotpracy Regionalne;j,

ktore przyczynily si¢ do budowy systemu wsparcia i aktywizacji zawodowej 0sob chcacych
zaktada¢ spotdzielnie socjalne. Dziatalno$¢ tych partnerstw przyczynita si¢ miedzy innymi do
stworzenia kilku regionalnych osrodkow wspierania przedsigbiorczosci spotecznej oraz
doprowadzanie do podpisania lokalnych umoéw wspotpracy: ,, Program Wspierania Ekonomii
Spotecznej w Gminie Zmigrod”, czy , Miejsko - Gminny Program Wspierania Ekonomii

Spolecznej w Powiecie Walbrzyskim i Miescie Swidnica”.

Niezmiernie cenne doswiadczenia uzyskano w ramach partnerstw dzialajacych w obszarze
wsparcia merytorycznego osob tworzacych spotdzielnie socjalne poprzez tworzenie
innowacyjnego systemu ksztalcenia liderow przedsigbiorczosci spotecznej, w tym
spotdzielczosci socjalnej - PRR ,, Tu jest praca” oraz PRR ,, W poszukiwaniu polskiego
modelu ekonomii spolecznej”. Uruchomiono migdzy innymi studia podyplomowe - Instytut
Polityki Spotecznej Uniwersytetu Warszawskiego i Akademia Ekonomiczna w Krakowie-
oraz warsztaty regionalnej przedsigbiorczosci spotecznej, umozliwiajace profesjonalne
szkolenie spotdzielcow socjalnych i przedstawicieli instytucji publicznych, odpowiedzialnych

za rozw0j ushug spotecznych na danym terenie.

II.4 Pomoc Funduszu Pracy dla osob zakladajacych i przystepujacych

do spoldzielni socjalnych

Osoby bezrobotne, chcace zalozy¢ wlasna spotdzielni¢ socjalng moga korzysta¢ z rozwiazan
prawnych, na mocy ktorych uzyskuja $rodki finansowe Funduszu Pracy na uruchomienie
dziatalno$ci gospodarczej lub przystapienie do juz funkcjonujacych spoldzielczych
podmiotow. Na mocy rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada
2005 r. w sprawie szczegolowych warunkow i trybu dokonywania refundacji ze srodkow
Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego, przyznawania bezrobotnemu Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow, wnioski mozna kierowa¢ do starosty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu, albo ze wzgledu na miejsce

prowadzenia dziatalnosci.
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Przepisy § 5 ust.2 pkt 4, ust.3 pkt 2 oraz pkt 7 niniejszego rozporzadzenia okreslaja
konieczne do spelnienia przez osoby bezrobotne zamierzajace podja¢ dziatalnosé

gospodarcza, nastepujace warunki:

e wniosek o dotacje z Funduszu Pracy musi zawiera¢ m. innymi dane odnoszace si¢ do
»Szczegotowej specyfikacji wydatkow przeznaczanych w szczegolnosci na zakup
srodkow trwatych, materiatow, towarow, pozyskanie lokalu, oplate wpisowego lub
wkitadu do spoldzielni socjalnej oraz harmonogram wydatkow w ramach

wnioskowanych srodkow”,

e konieczno$¢ ztozenia os$wiadczenia o ,spelnianiu  warunkow  okreslonych
w rozporzqdzeniu do otrzymania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub
przystqpienia do istniejqcej spoldzielni socjalnej”, oraz ,nie zloZeniu wniosku
o przyznanie Srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej Ilub wniosku

o przystqpieniu do spoldzielni socjalnej, do innego starosty”.

Natomiast osoby bezrobotne zamierzajace przystapi¢ do istniejacej spotdzielni socjalnej poza
wnioskiem o przyznanie jednorazowych $rodkéw z Funduszu Pracy musza zlozy¢ oddzielna
informacje o juz istniejacej spotdzielni socjalnej oraz o ,przyjeciu bezrobotnego do
spotdzielni socjalnej jako cztonka, po wniesieniu wplaty w wysokosci okreslonej w informacji
oraz spetnieniu innych warunkow okreslonych w tej informacji” oraz o ,,nie zaleganiu przez
spotdzielnie socjalng w dniu wydania informacji z oplacaniem w terminie skiadek na
ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczer:
Pracowniczych, innych danin publicznych oraz nieposiadaniu nieuregulowanych w terminie
zobowiqzan cywilnoprawnych”. Przepisy rozporzadzenia zawieraja rowniez istotne utatwienie
dla os6b bezrobotnych polegajace na sktadaniu jednego wniosku i jednego o$wiadczenia

przez grupg zatozycielska spotdzielni socjalnych (przepis § 5 ust. 5).

W 2007 roku z pomocy Funduszu Pracy skorzystalo zaledwie 97 os6b bezrobotnych
uzyskujac tacznie jednorazowe $rodki finansowe w wysokosci 706 tys. zt. Na tle liczy osob
bezrobotnych, ktore w tymze roku uzyskaty finansowa pomoc, tj. 44,5 tys. osob na taczna

kwotg 536 mln zl., oznacza to znikomy procent oséb, ktore skorzystaty z pomocy finansowe;.
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III. OCENA ROZWIAZAN PRAWNYCH USTAWY Z DNIA
27 KWIETNIA 2006 ROKU O SPOLDZIELNIACH SOCJALNYCH
ORAZ PROPOZYCJE ZMIAN

II1.1 Ocena obecnego stanu prawnego w obszarze spoldzielczosci socjalnej

Do 2006 r. osoby chcace zatozy¢ spotdzielnie socjalne dziataly na mocy 3 aktow prawnych:
ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawa o zatrudnieniu socjalnym
oraz ustawa — Prawo spotdzielcze. Osoby chcace zatozy¢ spotdzielnig socjalng funkcjonujaca
na mocy powyzszych regulacji, otrzymaly mozliwo$¢ otrzymania dotacji z Funduszu Pracy
w wysoko$ci nie wyzsze] niz trzykrotne przecigtne wynagrodzenie na jednego cztonka
zatozyciela spoldzielni lub dwukrotne przecigtne wynagrodzenie przy przystapieniu do juz

istniejacej spotdzielni socjalne;.

Juz woéwcezas bylo widoczne, ze spotdzielnie socjalne dziatajace na pograniczu prawa
o stowarzyszeniach oraz prawa spotdzielczego wymagaja odregbnej regulacji prawnej. W dniu
27 kwietnia 2006 r. Sejm uchwalit ustawe o spoidzielniach socjalnych, tworzac nowy

podmiot prawny.

Zgodnie z przepisami ustawy, istota spoldzielni socjalnej jest prowadzenie wspolnego
przedsigbiorstva w oparciu o osobista prace jej cztonkow. Oznacza to, ze czlonkowie
spotdzielni sa jednoczes$nie jej pracownikami, wykonujac prace na podstawie spotdzielczej

umowy o prace.

Zgodnie z przepisami, osobami uprawnionymi do tworzenia oraz bycia czlonkiem

spoldzielni socjalnej sg:

= osoby bezrobotne, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

= osoby, o ktorych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,
czyli: osoby uzaleznione o alkoholu lub narkotykow oraz innych §rodkéw odurzajacych
po zakonczeniu leczenia, bezdomni, ktorzy realizuja indywidualny program wychodzenia
z bezdomnosci, byli wigzniowie, osoby chore psychicznie, uchodzcy majacy problemy
z integracja oraz niepelnosprawni, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0osdb niepetnosprawnych,

= osoby niepelnosprawne zgodnie z trescia art. 4 ustawy o spotdzielniach socjalnych.
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Ustawa dopuszcza mozliwo$¢ przystapienia do spotdzielni osob nie nalezacych do oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym pod warunkiem, ze nie bgda one stanowi¢ wigcej
niz 20% spotdzielcow. Ponadto do spdétdzielni moga przystgpowac jednostki gminne oraz

organizacje pozarzadowe.

W ustawie okreslono jednoczesnie podstawowe zasady, jakimi kieruje si¢ spotdzielnia

socjalna. Przede wszystkim wskazano, iz dziata ona na rzecz:

= spolecznej reintegracji jej cztonkdw, przez co nalezy rozumie¢ dziatania majace na celu
odbudowanie i podtrzymanie umiejgtnosci uczestniczenia w zyciu spolecznosci lokalnej

1 pelnienia rol spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu,

= zawodowej reintegracji jej cztonkéw, przez co nalezy rozumie¢ dziatania majace na celu
odbudowanie i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku
pracy, a dzialania te nie sa wykonywane w ramach prowadzonej przez spoldzielnig

socjalng dzialalno$ci gospodarcze;j.
Ponadto zawarto przepisy o mozliwosci prowadzenia dziatalnosci:

= spolecznej i oswiatowo-kulturalnej na rzecz swoich cztonkoéw oraz ich $rodowiska

lokalnego,

= spolecznie uzytecznej w sferze zadan publicznych, okre§lonych w ustawie z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Jak widaé, cele stojace przed spoldzielnia socjalna sa duzo szersze niz przed
jakimkolwiek podmiotem ekonomicznym, dlatego tez instytucja ta wymagala specjalnej
regulacji, jak réwniez wsparcia ze strony panstwa. Istotnym elementem funkcjonowania
spotdzielni socjalnej jest fakt, ze ta instytucja jest instytucja non profit, czyli organizacja

nie nastawiong na zysk.
Oznacza to praktycznie, iZ:

= nadwyzka bilansowa nie moze podlega¢ podzialowi pomie¢dzy czlonkow spoldzielni
socjalnej, w szczeg6lnosci nie moze by¢ przeznaczona na zwigkszenie funduszu

udziatowego, jak rdwniez nie moze by¢ przeznaczona na oprocentowanie udziatow,

= prawo do wynagrodzenia przyslugujace czlonkowi spoldzielni socjalnej nie

obejmuje prawa do udzialu w nadwyzce bilansowej.
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Jakakolwiek nadwyzka bilansowa, czyli w przypadku, gdy przychody sa wigksze od
kosztow, podlega podzialowi przez walne zgromadzenie na cele zwigzane z reintegracje
zawodowa

i spoteczng lub dziatalno$¢ spoleczna i kulturalno — o$wiatowa, zwigkszanie funduszu

zasobowego oraz na fundusz inwestycyjny.

Ustawa przewiduje mozliwo$¢ prowadzenia przez spotdzielnie socjalna dziatalnosci
gospodarczej, jak rowniez — co stanowito istotne novum — dziatalno$ci statutowej odplatnej,

zastrzezonej dotychczas dla organizacji pozarzadowych.

Waznym elementem ustawy jest rdwniez umozliwienie spoldzielniom socjalnym, tak jak
w przypadku organizacji pozarzadowych, realizowania zadan zlecanych przez administracje
publiczna na zasadach okreslonych w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie.

W ramach obowiazujacych przypisow ustaw:

a) ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spétdzielniach socjalnych,

b) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

c¢) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu

0sOb niepetnosprawnych,
d) ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym.
przewidziano nast¢pujace formy wsparcia:

e mozliwo$¢ otrzymania dotacji z Funduszu Pracy w zwiazku zaktadaniem spétdzielni lub

przystapieniem do istniejacych spotdzielni,

e mozliwo$¢ przyznania dotacji dla osoby niepelnosprawnej — bezrobotnej, poszukujace;j
pracy lub nie pozostajacej w =zatrudnieniu - ze $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na wniesienie wkladu do spoétdzielni socjalnej
w wysokosci okreslonej w umowie zawartej ze starosta, nie wigcej jednak niz do

wysokosci pigtnastokrotnego przecigtnego wynagrodzenia.

e zwolnienie z uiszczania optaty sadowej od wniosku o wpis tej spotdzielni do Krajowego
Rejestru Sadowego oraz zwolnienie z oplaty za ogloszenie tego wpisu w Monitorze

Sadowym 1 Gospodarczym.
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e mozliwo$¢ refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne ze $rodkow Funduszu Pracy

zatrudnionego przez okres 12 miesig¢cy od dnia zatrudnienia.

Spotdzielnie socjalne zwolnione sa ponadto z podatku dochodowego od 0s6b prawnych od
dochodow wydatkowanych w roku podatkowym na cele reintegracji spoteczno- zawodowe;j

cztonkow spotdzielni, w cze$ci nie zaliczonej do kosztoéw uzyskania przychodow.

IT11.2 Proponowane kierunki zmian przepisow o spoldzielniach socjalnych
Kierunek proponowanych zmian prawnych sa wynikiem dwuletnich doswiadczen
funkcjonowania spoldzielni socjalnych, a takze efektem realizacyjnym nastgpujacych

przedsigwzigé:

e Projektéw realizowanych w ramach Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL - Temat D
., Wzmocnienie krajowej gospodarki spolecznej (trzeciego sektora), a w szczegolnosci

ustug na rzecz spotecznosci lokalnych, z akcentem na podnoszenie jakosci miejsc
pracy’”,

e Partnerstwa ,, Tu jest praca”, w sktad ktorego wchodza przedstawiciele Instytutu
Polityki Spolecznej Uniwersytetu Warszawskiego, Krajowej Rady Spotdzielczej,
Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej, Instytutu Studiow Politycznych PAN
Pracowni Badan Organizacji Non-profit, Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju
Spotdzielczosci 1 Przedsigbiorczosci Lokalnej WAMA COOP z Olsztyna, Collegium
Civitas z Warszawy, Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Fundacji Pomocy Wzajemne;
Barka, Elblaskiej Rady Konsultacyjnej Osob Niepetnosprawnych z udzialem postow
z Komisji Polityki Spotecznej V kadencji Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej,

e Programéw Ministra Pracy i Polityki Spotecznej takich jak: program ,,Wspieranie
Rozwoju Spoétdzielczosci Socjalnej” oraz program operacyjny ,,Monitoring ustawy o

spotdzielniach socjalnych”,

e Promowania idei spotdzielczosci socjalnej przez Ogolnopolski Zwiazek Rewizyjny

Spoétdzielni Socjalnych (powstat w dniu 23 listopada 2007 r.),

Dodatkowym impulsem dla ewentualnego rozwazenia zmian w przepisach prawnych jest
okreslenie przez Radg Ministréw w Strategii Rozwoju Kraju na lata 2007 — 2015, jak réwniez

w Krajowym Programie Zabezpieczenie Spoleczne i Integracja Spoteczna 2006 - 2008
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wsparcia dla rozwoju gospodarki spotecznej, w tym szczegdlnie spoldzielni socjalnych.
Znalazto to sw@j] wyraz w Programie Operacyjnym ,Kapitat Ludzki 2008-2013”,
w Priorytecie VII - Promocja integracji spotecznej, wskazano dziatania majqce na celu

wspieranie rozwoju spotdzielni socjalnych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Do podstawowych kwestii zglaszanych jako propozycje zmian nalezy zaliczy¢ nastepujace

obszary tematyczne:

= Relacja uczestnictwa w spoldzielni socjalnej pomigdzy osobami zagrozonymi
wykluczeniem a pozostalymi cztonkami spotdzielni — sugerowana zmiana na relacje
50 na 50°. Propozycja zmian wynika z potrzeby wzmocnienia 0sob bezrobotnych - ktorym

nie powiodto si¢ na rynku pracy — w tworzeniu podmiotu aktywizacji gospodarczej;

= Nowe podmioty tworzace spoldzielni¢ socjalng - jednostka samorzadu terytorialnego

1 organizacja pozarzadowa;

= Zwigkszona pomoc 1 wsparcie dla o0sob zagrozonych wykluczeniem w zatozeniu

1 pierwszym okresie funkcjonowania spétdzielni socjalnych;

= Preferencje dla podmiotéw zatrudniajacych osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym

w systemie zamoOwien publicznych;

= Budowa kompleksowego systemu infrastruktury wspierajacej rozwdj spdtdzielczosci

socjalnej;

Skutki ewentualnych zmian w przepisach prawnych dotyczacych spoldzielni socjalnych

przedstawione zostaly w ponizszej tabeli:

Tabl. 8 Skutki proponowanych zmian przepisow o spotdzielniach socjalnych

Kierunek zmian Spodziewane skutki
Proporcja pomiedzy osobami Sptaszczenie proporcji migdzy grupami czlonkow spotdzielni
zagrozonymi wykluczeniem i innymi | powinna umozliwi¢ skuteczniejsze prowadzenie dziatalnos$ci
pracownikami - relacja 50:50. reintegracyjnej Dzialalno$¢ reintegracyjna, o$wiatowo-kulturalna,
dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych, a takze zwykla dziatalnosé

6 W ramach konsultacji majacych na celu poznanie opinii na temat funkcjonowania spotdzielni socjalnych w Polsce oraz rozwiazan prawno-
instytucjonalnych dotyczacych ich dziatania prowadzonych przez WRZOS w 2007 roku na pytanie Jaki powinien by¢ minimalny odsetek
cztonkow, pracownikow spotdzielni socjalnej, ktory powinny stanowié¢ osoby uznawane za wykluczone spotecznie? (tj. osoby wymienione w
ustawie o zatrudnieniu socjalnym)? 52,2% badanych odpowiedziato mniej wigcej potowe (50%), a 25,4%, ze powinny stanowic
zdecydowana mniejszo$¢, Juros A., Plowiec K. (red.), Rozwiazania prawno- instytucjonalne dotyczace funkcjonowania przedsigbiorstw
spolecznych w Polsce, Raport z konsultacji przygotowany w ramach projektu IW EQUAL ,,W strong polskiego modelu gospodarki
spotecznej. Budujemy Nowy Liskow.
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gospodarcza, wymaga bowiem wiedzy i do§wiadczenia.

Nowe podmioty tworzace Ten kierunek proponowanych zmian zwiazany jest z pokonaniem
spoldzielnie socjalna. bariery psychologicznej wsrod osob zagrozonych wykluczeniem przy
podejmowaniu decyzji o powstaniu nowych miejsc pracy. Impulsem
moze by¢ inicjatywa osob prawnych. Wazne jest, iz koncepcja
zaproponowana w projekcie nie ma na celu powotania spotdzielni
0os6b prawnych na stale, a jedyniec w pierwszym okresie jej

funkcjonowania.
Rady Nadzorcze w spoldzielniach Praktyka dziatania obecnych spotdzielni socjalnych wskazuje, ze sa
liczacych mniej niz 15 os6b sytuacje, w ktoérych obecno$¢ rady nadzorczej lub innego organu

rewizyjnego jest konieczna (np. zawieranie spotdzielczych umoéw
o pracg jest kompetencja rady nadzorczej).

Zatrudnienia os6b w spoldzielniach | Wskazanym  jest dopasowanie warunkow zatrudniania
socjalnych w spotdzielniach socjalnych (nie tylko cztonkow) do aktualnej
faktycznej sytuacji ekonomicznej spotdzielni.

Konieczne jest zweryfikowanie zasad zatrudniania osob spoza kregu
jej cztonkow.

Propozycja stosowania Rozwiazanie to dotyczyloby sytuacji, w ktorych spotdzielnia socjalna
uproszczonej rachunkowosci uzyskuje przychody netto ze sprzedazy towarow, produktéw
i operacji finansowych za poprzedni rok obrotowy co najmniej
rownowarto$¢ 800.000 euro w walucie polskiej na analogicznych
zasadach, jak w przypadku o0sob fizycznych, spotek cywilnych osdb
fizycznych, spotek jawnych osob fizycznych czy spolek partnerskich.

Proponowane kierunki zmian w przepisach o spotdzielniach socjalnych oraz wsparcie
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego moze przyczyni¢ si¢ w najblizszych latach
(do 2013 r.) do wzrostu liczby dziatajacych spoétdzielni socjalnych — do liczby ok. 350
spotdzielni socjalnych (minimum ok. 7.000 — 10.000 zatrudnionych bezrobotnych).

Ten kierunek dziatan jest zgodny z zatozeniami Krajowego Programu Zabezpieczenie
Spoteczne i Integracja Spoleczna 2006-2008, a takze wpisuje si¢ w priorytety Strategii
Rozwoju Kraju na lata 2007 — 2015.

IV. PODSUMOWANIE - KIERUNKI DZIALAN W OBSZARZE
PRZEDSIEBIORCZOSCI SPOLECZNEJ

Okres ostatnich kilku lat utwierdzit administracj¢ rzadowa i samorzadowa, a takze
srodowisko III sektora, ze wspdlne dziatania zaréwno w sferze legislacyjnej, jak réwniez
promocyjno-edukacyjnej oraz praktycznej inicjacji, szczegdlnie w spotdzielczosci socjalnej
moga przyczyni¢ si¢ do tworzenia nowych miejsc pracy, a wigc zmierzaniu do uzyskiwania

wzrostu w Polsce wskaznika zatrudnialnosci — dazenie do jego 60% poziomu.

Rozw¢j przedsigbiorczosci spotecznej wymaga przede wszystkim:
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e skoncentrowania wysitkow w okresie 2008-2013 na wykorzystaniu mozliwych do

pozyskania §rodkow finansowych, zarowno ze zrodet krajowych, jak i unijnych (EFS),

e ustawicznej edukacji os6b zainteresowanych bezposrednio zaktadaniem podmiotow
przedsigbiorczosci spolecznej (np. osoby bezrobotne lub zagrozone wykluczeniem
spotecznym) oraz pracownikow stuzb zatrudnienia, pomocy spolecznej, centréw
integracji spolecznej oraz juz dziatajacych spoétdzielni socjalnych i tworzonych przez

nie zwiazkow rewizyjnych,

e modyfikacji rozwiazan prawno — ekonomicznych ujetych w aktach prawnych dla
tworzenia warunkéw do powstawania podmiotow przedsigbiorczosci spolecznej,
osrodkow wspierania spotdzielni socjalnych, a takze organizowaniu partnerstw

publiczno — spotecznych.

Dziatania Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej wspierajace rozwdj spotdzielczosci socjalnej

koncentrowac¢ si¢ beda na nast¢pujacych obszarach:

A. Realizacja projektu systemowego w ramach Programu Operacyjnego ,, Kapital
Ludzki” — pt.: ,,Zintegrowany system wsparcia zatrudnienia socjalnego i ekonomii
spolecznej” wraz z kontynuacja programu resortowego ,,Wspieranie rozwoju
spoldzielczosci socjalnej”

Systemowy projekt finansowany z EFS pt.: ,Zintegrowany system wsparcia
zatrudnienia socjalnego i ekonomii spotecznej” przewiduje:

1) Utworzenie sieci wsparcia dla podmiotow integracji spotecznej dziatajacych w
sferze zatrudnienia socjalnego (CIS 1 KIS), a wigc przygotowujacych poprzez
ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej osoby do ewentualnej wlasnej
dziatalnosci gospodarczej,

2) Zbudowanie instytucjonalnej sieci tworzonych w ramach dziatan regionalnych
instytucji otoczenia sektora ekonomii spotecznej, w tym:

* zbudowanie zaplecza metodyczno — szkoleniowego dla regionalnych
instytucji otoczenia sektora ekonomii spotecznej oraz specjalistycznych
szkolen dla podmiotéw ekonomii spotecznej;

= organizacja szkolen dla regionalnych instytucji otoczenia sektora
ekonomii spolecznej oraz specjalistycznych szkolen dla podmiotéw

ekonomii spoteczne;j;
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» organizacja specjalistycznych szkolen dla pracownikéw pomocy
1 integracji spotecznej oraz sluzb zatrudnienia w zakresie rozwoju

ekonomii spotecznej;

To dziatanie bedzie wspierane resortowym programem, ktore celem jest promowanie

powstawania osrodkdw wsparcia spotdzielczosci socjalnej (OWSS)
B. Wykorzystywanie rozwiazan programowych Funduszu Inicjatyw Obywatelskich

Zwigkszanie potencjatu ekonomiczno-spotecznego podmiotéw III sektora jest
uzupetnieniem oddziatywania administracji rzadowej i samorzadowej na postawy 0sob
z grup szczegoOlnego ryzyka =zagrozenia wykluczeniem spotecznym. Waznym
elementem staje si¢ wykorzystywanie formuly wspoipracy zwanej partnerstwem

publiczno-spotecznym.

CZESC TABELARYCZNA

1. Wykaz z Rejestru KRS na dzien 04.03.2008 r. spétdzielni socjalnych.

2. Przyktadowe dane o spotdzielniach socjalnych — informacje okresowe uzyskane w

ramach resortowego programu ,,Monitoring ustawy o spotdzielniach socjalnych”:
» Spotdzielnia Socjalna ,,Pomocna Dion” Bystrzyca Ktodzka,
» Spotdzielnia Socjalna “WWWPromotion” Wroctaw,
» Spotdzielnia Socjalna ,,Gorliczanin” Gorlice,

» Spoldzielnia Socjalna ,,Dance” Rzeszow.
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KRAJOWY REJESTR SADOWY
Oddziat Centralnej Informacii

Sporzadzit operator: KREMS66
Kryterium wykazu;

Rodzaj rejestru: Rejestr Przadsiebiorciw AND
Nazwisko/Nazwa/Firma: SOCIALNA%

POZYCIE AKTUALNE

Wykaz z Rejestru KRS

04.03.2008 14: 10:59‘

Lp

KRS AIW :firmna, )

L 0000232431 REG: "z MYSLA O TOBIE" MAZOWIECKIE M.5T. WARSZAWA M.5T.

NIP:--m-n- WIELOBRANZOWA WARSZAWA WARSZAWA
SPOLDZIELNIA SOCIALNA

2 0000241567 REG:100084710 " FENIKS " WIELOBRANZOWA  {£ODZKIE TOMASZOWSKI TOMASZOW
NIP: 7732342301 SPOLDZIELNIA SOCIALNA MAZOWIECKI TOMASZOW MAZOWIECKI

3 0000240290 REG:080038115 KROSNIENSKO-GUBINSKA LUBUSKIE KROSNIENSKI KROSNO
11— SPOEDZIELNIA SOCIALNA ODRZANSKIE KROSNO ODRZANSKIE

4. 0000243407 REG: 080049277 ZARSKA SPOLDZIELNIA LUBUSKIE ZARSKI ZARY ZARY
) — SOCIALNA

5, 0000244911 REG:260055100 "ARES™ WIELOBRANZOWA SWIETOKRZYSKIE M. KIELCE M. KIELCE
NIP: SPOLDZIELNTA SOCTALNA KIELCE

B. 0000238010

REG:140194748

"SZANSA" SPOLDZIELNIA
SOCIALNA

MAZOWIECKIE MINSKT HALINOW
HALINGOW

7. 0000245574 REG:060084674 EIDOS WIELOBRANZOWA LUBELSKIE SWIDNICKI SWIDNIK
] - Fo— SPOLDZIELNIA SOCIALNA SWIDNIK
] 0U00245532 REG:080072075 GUBINSKA SPOLDZIELNIA LUBUSKIE KROSNIENSKI GUBIN GUBIN
NIP:-—-—- SOCIALNA
9, 0000258305 REG: "WSPOLNA PRACA" MAZOWIECKIE M.5T. WARSZAWA M.ST.
NIP:-=mms SPOEDZIFLNIA SOCIALNA WARSZAWA WARSZAWA
10. {0000258307 REG:280126669 "BUDOWNICTWO" WARMINSKO-MAZURSKIE M. OLSZTYN
NIP:7353555157 WIELOBRANZOWA M. OLSZTYN DLSZTYN
SPOEDMELNIA SOCIALNA
11,  |0000261314 REG: "RUMIS" WIELOBRANZOWA  |POMORSKIE WEIHEROWSKL RUMIA
NIP;-mmner SPOEDZIELNIA SOCIALNA RUMIA
12.  |0000265549 REG:280155599 JAME ROMA SPOLDZIELNIA WARMINSKO-MAZUURSKIE M. OLSZTYN
NIP:7393584897 SOCIALNA M. OLSZTYN OLSZTYN :
13. |000G267882 REG: "GOYNIANKA" POMORSKIE M. GDYNIA M. GDYNIA
NIP;-—--- WIELOBRANZOWA GDYNIA
SPOLDZIELNIA SOCIALNA
14, [0000269377 REG: *POWIATOWA" SPOLDZIELNIA |POMORSKIE M. SEUPSK M. SEUPSK
NIP:-—— SOCIALNA SEUPSK
15, |0000269675 REG: "ARTSMAK" WIELKOPOLSKIE M. POZNAN M. POZNAN
[y {-E— GASTRONOMICZNA POZNAN
SPOLDZIELNIA SOCIALNA
16, |DD00270936 REG: GRODZKA SPOLDZIELNIA MALOPOLSKIE KRAKOWSKI KRAKCW
(- J— SOCIALNA KRAKOW
17. |b0D0O273212 REG: "ELITA" WIELOBRANZOWA WIELKOPOLSKIE M. POZNAK M. POZNAN
NIF: SPOLDZIELNIA SOCIALNA POZNAN ’
18. |0000284819 REG: "KWILECKA SPOLDZIELNIA WIELKOPOLSKIE MIEDZYCHODZKI
NIP: SOCIALNA" KWILCZ KWILCZ
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19.  |0c000284944 REG: "SAMBLASK" SPOLDZIELNIA | WIELKOPOLSKIE M. POZNAN M, POZNAN
NIP: SOCIALNA POZNAN
20. 0000288593 REG: "EUROPEISKI KLUB® SLASKIE M. SIEMIANOWICE $LASKIE M.
NIP; | SPOLDZIELNIA SOCIALNA SIEMIANOWICE SLASKIE SIEMIANOWICE
SLASKIE
21, |00GO289137 REG:240739498 BYTOMSKA SPOLDZIELNIA SLASKIE M., BYTOM M. BYTOM BYTGM
NIP:6262880086 SDCIALNA
22.  [00D0289569 REG: "MONA LISA" SPOLDZIELNIA | DOLNDSLASKIE WALBRZYSKI
NIP; SOCIALNA WALBRZYCH WALBRZYCH
23, |0000286710 REG: CARPE DIEM SPOLDZIELNIA | SLASKIE M, KATOWICE M. KATOWICE
NIP: SOCIALNA KATOWICE
24. 0000281797 REG: "TECZA" SPOLDZIELNIA DOLNDSLASKIE WAELBRZYSKI
NIP: SOCJALNA WALBRZYCH WALBRZYCH
25. |0000291834 REG: "01" SPOLDZIELNIA SOCIALNA | DOLNOSLASKIE WALBRZYSKI
NIP; WALBRZYCH WALBRZYCH
26. |0000292451 REG: "KLUB" WIELOBRANZOWA POMORSKIE M. GDANSK M. GDANSK
NIP: SPOLDZIELNIA SOCIALNA GDANSK
27. 0000292615 REG: "ERUDITUM" SPCEDZIELNIA  |SLASKIE M. RYBNIK M. RYBNIK RYBNIK
NIP; SDCIALNA
28.  {0000293132 REG: "WITAJ PL" WIELOBRANZOWA |WIELKOPOLSKIE M. POZNAN M. POZNAN
NIP: SPOEDZIELNIA SOCIALNA POZNAN
29. |0000294557 REG: FENDX-ATLANTYDA SLASKIE M. DABROWA GORNICZA M.
NIP: SPOEDZIELNIA SOCIALNA DABROWA GORNICZA DABROWA
GORNICZA
30. |0000255414 REG: "AUSTERIA KROKUS" DOLNOSLASKIE WALBRZYSKI WALIM
NIP: SPOLDZIELNIA SOCIALNA RZECZKA
31.  |0000241501 REG: 300145143 SPOEDZIELNIA SOCIALNA WIELKOPOLSKIE MIEDZYCHODZKI
(i J— "SWIT" Z SIEDZIRA W KWILCZ CHUDOBCZYCE
CHUDOBCZYCACH
32, |0000240031 REG:280125894 SPOLDZIELNIA SOCTALNA WARMINSKO-MAZURSKIE BRANIEWSKI
| (— "AGROZUL" W PAKOSZACH PIENIEZNO PAKOQSZE
33, [0000283529 RE(:141023629 WIELOBRANZOWA MAZOWIECKIE WOEOMINSKI WOLOMIN
NIP:1251450971 SPOEDZIELNIA SOCIALNA WOLOMIN
“ALBA LUX"
34. |o000241218 REG:300124201 SPOEDZIELNIA SOCIALNA WIELKOPOLSKIE GOSTYNSKI GOSTYN
NIP:6G61772824 "ALTERNATYWA" GOSTYN
35.  ]0000278743 REG: WIELCBRANZOWA PODKARPACKIE PRZEMYSKI ZURAWICA
NIP: SPOLDZIELNIA SOCIALNA ZURAWICA
"ANNAII
36.  |0000276889 REG: WIELOBRANZOWA MAZOWIECKIE M.ST. WARSZAWA M.ST.
NIP: SPOLDZIELNIA SOCIALNA WARSZAWA WARSZAWA
"ARARAT"
37.  |0000286677 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA °  |MAZOWIECKIE M.ST. WARSZAWA M.ST.
NIP: "AREKA" WARSZAWA WARSZAWA
38. (0000295237 REG: WIELOBRANZOWA DOLNOSLASKIE TRZEBNICKT ZMIGRAD
NIP: SPOLDZIELNTA SOCIALNA ZMIGROD
"ARKADIA" W ZMIGRODZIE
39, |0000270651 REG:02043724 DZIERZONIOWSKA DOLNOSLASKIE DZIERZONIOWSKT
NIP: ‘ WIELOBRANZOWA DZIERZONIOW DZIERZONIOW
SPOEDZIELNIA SOCIALNA
"AWANS"
40. |0000289237 REG: WIELORRANZOWA SLASKIE M. CZESTOCHOWA M.
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NIP: 5POLDZIELNIA SOCIALNA CZESTOCHOWA CZESTOCHOWA
"BARKA"
41, |0000253854 REG: WIELOBRANZOWA WARMINSKO-MAZURSKIE OLSZTYNSK]
NIP: SPOLDZIELNIA SOCIALNA DOBRE MIASTO DOBRE MIASTO
BLASK"
47, [0000271002 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA WIELKOPOLSKIE M. POZNAN M. POZNAN
NIP:------ "COOPT POZNAN
43, |0000247603 REG:120175488 WIELORRANZOWA MALOPOLSKTE M. KRAKOW M. KRAKOW
1 T— SPOLDZIFLNIA SOCIALNA KRAKOW
"DLA PRACY"
44, 10000239741 REG:240147579 SPOEDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE MIKOEOWSKI MIKOEOW
NIP:------ DOBRY POCZATEK MIKOEOW
45, |0000275465 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA LUBELSKIE ZAMQJSK] ZAMOSC ZAMOSC
NIP: "DRAGON"
46.  |000G285595 REG:080196162 WIELOBRANZOWA LUBUSKIE STRZELECKD-DREZDENECKI
NIP:2810047543 SPOLDZIELNIA SOCIALNA DREZDENKO DREZDENKQ
"DRZEP"I“ .
47. 0000266434 REG:220324B50 KWIDZYNSKA SPOLDZIELNIA  |POMORSKIE KWIDZYNSKI KWIDZYN
NIP:5811885638 SOCIALNA EDCOM KWIDZYN
48,  |0000273410 REG: WIELOBRANZOWA WIELKOPOLSKIE NOWGTGMYSKI
NIP; SPOEDZIELNIA SOCIALNA LWOWEK WEADYSEAWOWO
"EKO-FARMA"
49, |0000266747 REG:100274504 "SPOLDZIELNIA SOCIALNA EODZKIE M. £EODZ M. £ODZ £ODZ
NIP: 7282638472 ENERGIA"
50, |000D287119 REG: SPOLDZIELNTA SOCIALNA PODLASKIE M. tOMZA M. EDMZA £OMZA
NIP: EUREKA 1 W £OMZY
51, |0000293130 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE M. RUDA SLASKA M. RUDA
NIP: "FRYNA" SLASKA RUDA SLASKA
52, 0000263129 REG:120317155 WIELOBRANZOWA MAEOPOLSKIE GORLICKI GORLICE
NIF:7382038694 SPOEDZIELNIA SOCIALNA GORLICE
“GORLICZANIN"
53, |0000291442 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE TARNOGORSKI TARNOWSKIE
NIP: "INTEGRACIA" GORY TARNOWSKIE GORY
54, |0000267197 REG: JAWORZNICKA SPOLDZIELNIA |SLASKIE M. JAWORZNO M. JAWORZNO
) T— SOCIALNA "JAWOS” JAWORZNGL
55. 0000278071 REG: SPOEDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE M. CHORZOW M. CHORZOW
NIP: "JEDNOSC" CHORZOW
56.  |0cD00269424 REG: WIELOBRANZOWA WIELKOPOLSKIE M. POZNAN M. POZNAN
NIP;=-mm-- SPOEDZIELNIA SOCIALNA POZNAN
"KARINUS"
57.  |0000267364 REG:320282410 SPOEDZIELNIA SOCIALNA ZACHODNIQPOMORSKIE SEAWIENSKI
NIP:4990526558 KASZT-ROM SEAWNC SEAWNOD
58, 00002534594 REG: SPOLDZIELNIA SOCTALNA ZACHODNIOPOMGORSKIE SZCZECINECKI
[ — "KHETANE" SZCZECINEK 5ZCZECINEK
59,  |0000276912 REG:280193370 SPOLDZIELNIA SOCIALNA WARMINSKO-MAZURSKIE DLSZTYNSKI
NIP:7393605323 "KLAR" OLSEZTYNEK OLSZTYNEK
60. 0000279082 REG: SPOEDZIELNIA SOCIALNA KUJAWSKO-POMORSKIE
NIP: "KOLODZIE)" INOWRGOCEAWSKI KRUSZWICA
KRUSZWICA
61.  |000D0246741 REG:180094116 SPOLDZIELNIA SOCIALNA PODKARPACKIE M. TARNOBRZEG M.
NIP:B672113967 "KONAR" TARNOSRZEG TARNOBRZEG
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NIP:7743014262

"DPIEKA" Z SIEDZIBA W

52, |0000278448 REG: $POEDZIELNIA SOCIALNA KUJAWSKO-POMORSKIE
NIP: "KORAB" INOWROCEAWSKT INOWROCEAW
INOWROCEAW
63. 0000249252 REG:100152558 SPOLDZIELNIA SOCIALNA LODZKIE M, £ODZ M. £O0Z +ODZ
i — "KOTWICA"
64, |D0DD282950 REG: 060256320 LUBELSKA SPOEDZIELNIA LUBELSKIE M. LUBLIN M. LUBLIN LUBLIN
NIF:9462527967 SOCIALNA "KOZIOLEK"
£5.  |0000279023 REG: SPOLDZIELNIA S0CIALNA PODKARPACKIE PRZEMYSKI BIRCZA
NIP: *KREPAK" RUDAWKA
66. 10000241521 REG:300136612 SPOEDZIELNIA SOCIALNA WIELKOPQSKIE MIEDZYCHODZKI
() E— KRAM KWILCZ CHUDOBCZYCE
67. (0000297617 REG: SPOLDZTELNIA SOCIALNA MAZOWIECKIE M.5T. WARSZAWA M.ST.
NIP: “KREACIA" WARSZAWA WARSZAWA
68. [0000250796 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA LODZKIE M. £ODZ M, 1007 tODZ
NIP: "KSERO ZAWISZA"
£9. |DODD2B1289 REG: WIELOBRANZOWA KUJAWSKO-POMORSKIE $WIECKI
NIP: SPOLDZIELNIA SOCIALNA SWIECIE SWIECIE
“LIDIA"
70.  |0000245953 REG:300186834 "SPOLDZIELNIA SOCIALNA WIELKOPOLSKIE NOWOTOMYSKI
NIP:-——- MARSZEWO" Z SIEDZIBA W LWOWEK MARSZEWO
MARSZEWIE
71, [0000240777 REG:300111397 SPGEDZIELNIA SOCIALNA WIELKOPOLSKIE M, POZNAN M. POZNAN
) J— "MAXSTYL" W POZNANIU POZNAN
72. 0000295371 REG: SPOELDZIELNIA SOCIALNA "MY  |MAZOWIECKIE ZWOLENSKI ZWOLEN
NIP; 1 SYCYNA
73. |0D0D278836 REG: £ODZKA SPOLDZIELNIA LODZKIE M. £ODZ M. LODZ £OD7
NIP; SOCIALNA "NA PROSTE]"
74.  |0000251322 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA ZACHODNIOPOMORSKIE M, KOSZALIN
NIP: "NASZA" M. KOSZALIN KOSZALIN
75.  |G000255134 REG: SOSNOWIECKA SPOLDZIELNIA |SLASKIE M. SOSNOWTEC M. SOSNOWIEC
NIP: SOCIALNA "NASZA SPRAWA"  |SOSNOWIEC
76. |0000247668 REG:120170261 SPOLECZNA-INTEGRACYINA  |MALOPOLSKIE M. KRAKOW M. KRAKOW
NIP:6751338033 SPOEDZIELNIA SOCIALNA KRAKOW
"NOV-BUD"
77. 0000271718 REG:280177833 SPOEDZIELNIA SOCIALNA - WARMINSKQ-MAZURSKIE ELCK]
NIP:8481774698 OSRODEK SZKOLNG- PROSTKI PROSTK]
ZAWODOWY W PROSTKACH
78,  |D0OD265706 REG:340232170 SPOEDZIELNIA SOCIALNA "OD  |KUJAWSKO-POMORSKIE CHEtMINSKI
NIP:8751496851 NOWA" CHEEMND CHEEMNO
79.  |0000279222 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA KUIAWSKO-POMORSKIE
NIP; "OPRODZENIE" INOWROCEAWSKI INOWROCEAW
INOWROCLAW
80. |0000236687 REG:160026521 WIELOBRANZOWA OPCLSKIE KEDZIERZYNSKO-KOZIELSKI
NIP;—-— SPOLDZIELNIA SOCIALNA KEDZIERZYN-KOZLE KEDZIERZYN-KQZLE
OGNIWO
B1. |0000261889 REG: SPOEDZIELNIA SOCIALNA WIELKOPOLSKIE MIEDZYCHODZKI
’ NIP:------ OGRODNIK MIEDZYCHOD MIEDZYCHOD
82. |oGb0271023 REG: WIELOBRANZOWA DOLNOSLASKIE WALBRZYSK]
NIP:-—--- SPOEDZIELNIA SOCIALNA WALBRZYCH WALBRZYCH
"OGRODY SMAKOW"
83. |0000283556 REG: 141037755 SPOLDZIELNIA SCCIALNA MAZOWIECKIE PLOCKT SEUPNO SEUPNO
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SEUPNIE
84, |0000275313 REG: WIELOBRANZOWA MAZOWIECKIE OSTROWSKI OSTRGW
NIP: SPOLDZIELNIA SOCTALNA MAZOWIECKA OSTROW MAZOWIECKA
"OSTROWIANKA®
85, |D000296389 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA MAZOWIECKIE M. RADOM M. RADOM
NIP: 0508 NIEPELNOSPRAWNYCH | RADOM
"BANACEUM"
86, |0000290179 REG: "SPOEDZIELNIA SOCIALNA LUBELSKIE LUBELSKI KONOPNICA
NIP: PERON 3" MOTYCZ LESNY
87. loooo282817 REG: 240672872 SPOEDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE BIERUNSKO-LEDZINSKI
NIP:6462781302 PERSPEKTYWA LEDZINY LEDZINY
88, 10000242012 REG:100093731 WIELOBRANZOWA EODZKIE M. £ODZ M, £ODZ LODZ
NIP:—— SPOLDZIELNIA SOCIALNA
"PIATKA"
89, |0000259956 REG: WIELOBRANZOWA OPOLSKIE KLUCZBORSKT BYCZYNA
NIP:-—-- SPOLDZIELNIA SOCIALNA BYCZYNA
IIPOLGRAFII
90.  {0000238129 REG:240139261 SPOLDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE M. SOSNOWIEC M. SOSNOWIEC
NIP:-——--- *POMOCNA DEON" SOSNOWIEC
91. 10000238848 REG:020108041 SPOLDZIELNIA SOCIALNA DOLNOSLASKIE KEODZKI BYSTRZYCA
b )7 T— "BOMOCNA DEON" KLODZKA BYSTRZYCA KLODZKA
92. |0000787716 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA WARMINSKO-MAZURSKIE M. OLSZTYN
NIP: - "POMOCNA DEON" M. OLSZTYN DLSZTYN
93. 0000284253 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE ZYWIECKT GILOWICE GILOWICE
NIP: "POROZUMIENIE' W
GILOWICACH
"l94. |oo00263177 REG: SPOLDZIELNIA SDCIALNA DOLNOSLASKIE M. WROCEAW M.
| Ny J— "PRO-EKG" WROCEAW WROCEAW
95. (0000273585 REG:080160388 SPOLDZIELNIA SOCJIALNA LUBUSKIE ZIELONOGORSKL ZABOR
NIP:5730890488 "pROMYK" ZABOR
96.  |0000240304 REG: 100072960 SPOLDZIELNIA SOCIALNA LODZKIE M. £GDZ M. £OD? £0DZ
NIP;-—--- "PRZEDSIEWZIECIE"
97, 10000102765 REG:431229170 "PRACOWNICZA FUNDACIA LUBELSKIE M. LUBLIN M, LUBLIN LUBLIN
- T— SOCIALNA PRZY MPWIK® W
LUBLINIE
98. 0000247059 REG:300191232 $POLDZIELNIA SDCIALNA WIELKOPOLSKIE M. POZNAN M. POZNAN
NIP:--mmm- PRZYSTAN W POZNANIU POZNAN-KRZYZOWNIKI
99.  |00D0283162 REG:240671470 SPOLDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE M, BIELSKO-BIALA M. BIELSKO-
NIP: 5532387640 "PRZYSZEOSC" W BIELSKU- BIALA BIELSKO-BLALA
BIALE)
100, |0000268363 REG: 280167125 SPOLDZIELNIA SOCIALNA WARMINSKO-MAZURSKIE ELCKT
NIP:B481772860 REKODZIELA LUDOWEGO I KALINGWO GOLUBIE
ARTYSTYCZNEGO W
GOLUBIACH
101, (0000289556 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA MALOPOLSKIE M. KRAKOW M. KRAKOW
NIP: "RATEL" KRAKGW
102, 0000242559 REG:180071196 SPOEDZIELNIA SOCIALNA PODKARPACKIE STALOWOWOLSKI
NIPi—m "RAZEM" STALOWA WOLA STALOWA WOLA
103. |0000276573 REG:24D602558 SPOLDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE ZYWIECKT GILOWICE GILOWICE
NIP:5532378977 "RAZEM™ W GILOWICACH
104. |oo00290666 REG:240754552 SPOLDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE M. BYTOM M. BYTOM BYTOM
NIP:6262881909 REDHEAD
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105. |0000294372 REG:320444232 SPOLDZIELNIA SOCIALNA ZACHODNIOPOMORSKIE SWIDWINSKI
NIP:6722016189 REGA" SWIDWIN SWIDWIN
106. |0000273579 REG: SPOEDZIELNIA SOCIALNA WIELKOPOLSKIE M. POZNAN M, POZNAN
NIP: "RIKSZA" POZNAR
107. 0000291783 REG: SPOEECZNA-INTEGRACYINA | MALOPOLSKIE M. KRAKOW M. KRAKOW
NIP: SPOLDZIELNIA SOCIALNA KRAKOW
RODZINA
108. {00D0275767 REG: SPOLDZIELNIA SDCIALNA SLASKIE M, BYTOM M. BYTOM BYTOM
NIP: "ROMA"
109. 10000234020 REG: 280026471 SPOLDZIELNIA SOCIALNA WARMINSKO-MAZURSKIE MRAGOWSKI
) {H— "ROZA" W SORKWITACH SORKWITY SORKWITY
110. |0000294443 REG: 280258046 WIELOBRANZOWA WARMINSKO-MAZURSKIE M. OLSZTYN
NIP:73936595997 SPOEDZIELNIA SOCIALNA M. OLSZTYN OLSZTYN
"SANLAR"
111, 10000256653 REG: 120252935 SPOLDZIELNIA SOCIALNA MAEOPOLSKIE M. KRAKOW M. KRAKOW
NIP:6762320350 "SARE” KRAKOW
112, (0000281603 REG: SPOEDZIELNIA SOCIALNA MAZOWIECKIE SZYDELOWIECKT
NIP: "SOC-BLD" SZYDLOWIEC SZYDEOWIEC
113. |0000236996 RE(:300082572 WIELOBRANZOWA SOCIALNA | WIELKOPOLSKIE NOWOTOMYSKI
(Y {-T— SPOLDZIELNIA PRACY ZBASZYN ZBASZYN
114. [0000279772 REG:100352575 WIELOBRANZOWA SOCIALNA | LODZKIE M. £ODZ M. £OD7 +OD?
NIP:7272659182 SPGEDZIELNIA PRACY
“KONSULTANT" W £ODZ1
115. [D000294612 REG: 180285543 SOCIJALNA SPOLDZIELNIA PODKARPACKIE M. RZESZOW M.
NIP:8133529241 USLUGOWA I ARTYSTYCZNO- | RZESZOW RZESZOW
KRAWIECKA "DANCE"
116. |0000293345 REG: SOCIALNA SPOEDZIELNIA PODKARPACKIE M. RZESZOW M.
NIP: USEUGOWA T ARTYSTYCZNG- | RZESZOW RZESZOW
PRODUKCYINA "RES PENTUM"
117. |0000289878 REG: SPOEDZIELNIA SOCIALNA LUBELSKIE £UKOWSKI STOCZEK
NiP: STOCZEK EUKOWSKT STOCZEK EUKDWSKT
118, (0000244541 REG:280069635 SOCIALNA STUDENCKA WARMINSKO-MAZURSKIE LIDZBARSKI
NIP:--—- SPOLDZIELNIA PRACY "ZAK"  |LIDZBARK WARMINSKI LIDZBARK
WARMINSKI
119. 0000266738 REG:160102713 STRZELECKA SPOEDZIELNIA | DPOLSKIE STRZELECKI STRZELCE
NIP:7561007617 SOCIALNA "SYDORAT" OPQLSKIE STRZELCE QPOLSKIE
120. (0000292077 REG:300691BR0 WIELOBRANZOWA WIELKOPOLSKIE M. POZNAN M, POZNAN
NIP:7822410087 SPOEDZIELNIA SCCIALNA POZNAN
“SYLKA"
121. |0000271923 REG:280177052 WIELOBRANZOWA WARMINSKO-MAZURSKIE PISKI
NIP: SPOLDZIELNIA SOCIALNA RUCTANE-NIDA RUCIANE NIDA
I!SZANSAII
122, |ooooz92679 REG:240787801 SPOLDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE WODZISEAWSKI RADLIN
NIP:547 2454869 SZANSA RADLIN
123. {00D0277255 REG: SPOEDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE M. CHORZOW M. CHORZOW
NIP: SZANSA I WSPARCIE CHORZOW =
124, 0000282145 REG:141010383 WYSZKOWSKA MAZOWIECKIE WYSZKOWSKI WYSZKOW
NIP:7621941990 WIELOBRANZOWA WYSZKOW
SPOEDZIELNIA SOCIALNA
"SZRON"
125. (0000282344 REG:300589348 SPOLDZIELNTA SOCIALNA WIELKOPOLSKIE M. POZNAN M, POZNAN
NIP:7822395413 "TAJEMNICZY OGROD" POZNAN
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126. |0000278703 REG: SPOEDZIELNIA SOCIALNA "UL" |WIELKOPOLSKIE WRZESINGKI
NIP: WRZESNIA WRZESNLA
127. |0000264382 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA WARMINSKO-MAZURSKIE M. OLSZTYN
NIP:-—mv "UNITY" M. OLSZTYN OLSZTYN
128, 0000294413 REG:180284822 SPOEDZIELNTA SOCIALNA PODKARPACKIE RZESZOWSK] SOKOLOW
NIP:5170239464 USEUGOWO-BUDOWLANG- MALOPOLSKI GORNO
REMONTOWA "SASIEDZI"
129. |0000239154 REG:160031522 SPOLDZIELNIA SOCIALNA OPCLSKIE KLUCZBORSKI BYCZYNA
NIP:-——— USEUGOWD - HANDLOWO - [POLANOWICE
PRODUKCYINA W BYCZYNIE
130. [0000288136 REG: SPOEDZIFLNIA SOCIALNA MALOPOLSKIE KRAKOWSKT MOGILANY
NIP: VICTORIA GAJ
131. |0000280482 RE(:120465273 KRAKOWSKA SPOLDZIELNIA  |MALQPQLSKIE M. KRAKOW M. KRAKOW
NIP:6752931006 SOCIALNA VIFENIX KRAKGW
132, |D0D0249828 REG:240511571 SPOLDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE M. STEMIANOWICE $LASKIE M.
NIP: "VIKTORIA" W LIKWIDACII SIEMIANQWICE SLASKIE SIEMIANOWICE
SLASKIE
133. |ooon246697 REG:140361985 "MAGNUM BONUM" MAZOWIECKIE PEONSKI JONIEC JONIEC
NIP:-v--r SPOLDZIELNIA SOCIALNA W
JONCU
134, 0000234706 REG:120052113 PIERWSZA WIELOBRANZOWA | MAEOPOLSKIE M. KRAKOW M. KRAKOW
oI — SPOLDZIELNIA SOCIALNA W {KRAKOW
KRAKOWIE
135, looco243s516 REG:120134563 MAEOPOLSKA SPOLDZIELNIA - |MALOPOLSKIE M. KRAKOW M. KRAKOW
NIP;---—- SOCIALNA W KRAKOWIE KRAKOW
136. 0000294584 REG: M-BUD SPOLDZIELNIA MAEOPOLSKIE M. KRAKOW M. KRAKOW
NIP: SOCIALNA W KRAKOWIE KRAKOW
137. |0000264991 RE(G:280150515 "BRZYSZLOSE" WARMINSKO-MAZURSKIE M. OLSZTYN
NIP:mmeman WIELOBRANZOWA M. OLSZTYN OLSZTYN
SPOLDZIELNIA SOCIALNA W
OLSZTYNIE
138, 0000291820 REG: PRACOWNIA ARTYSTYCZND-  |WARMINSKO-MAZURSKIE M. OLSZTYN
NIP: REKLAMOWA "MOTYWY" M, OLSZTYN OLSZTYN
SPOEDZIELNIA SOCTALNA W
OLSZTYNIE
139. 10000235259 REG: SPOEDZIELNIA SOCIALNA DOLNOSLASKIE M, WROCLAW M,
NIP;-——-- WSPOEPRACA WROCLAW WROCLAW
140. |0000265186 REG: WIELOBRANZOWA MAZOWIECKIE M. RADOM M. RADGM
NIP:---—- SPCEDZIELNIA SOCIALNA RADOM
"WSPOLNA SPRAWA"
141. |C000240507 REG:020120250 SPOLDZIELNIA SOCIALNA DOLNCSLASKIE M. WROCEAW M.
NIP:—--e "WWWPROMPTION" WROCLAW WROCEAW
142, 10000243438 REG: 080049314 LUBUSKA WIELOSRANZOWA  [LUBUSKIE M, ZIELONA GORA M.
NIP! SPOLDZIELNIA SOCIALNA W |ZIELONA GORA ZIELONA GORA
ZIELONE] GORZE W
LIXWIDACT
143, 0000264914 REG: WIELOBRANZOWA SLASKIE M. KATOWICE M. KATOWICE
NIP:-mmmmn SPOLDZIELNIA SOCIALNA KATOWICE
"ZEOTA RACZKA"
144, (0000267803 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA SLASKIE ZAWIERCIANSKT ZAWIERCIE
NIP;=mmmmm "ZAWIERCIE" ZAWIERCIE
145, |0000273495 REG: WIELORESORTOWA £ODZKIE M. LODZ M. £ODZ £OD7
NIP: SPOEDZIELNIA SOCIALNA Z
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SIEDZIBA SPOLDZIELNI 1

ZARZADU W +ODZ1
146. |0000285769 REG: SPOLDZIELNIA SOCIALNA POMORSKIE M, GDYNIA M, GDYNIA
NIP: "50+" GDYNIA
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ZALACZNIK do PROGRAMU

IX. WZOR INFORMACJI OKRESOWE]

Formularz sporzadzany przez spoldzielnie socjalne

Realizator: Informacja realizatora monitoringu Data sporzadzenia:
Spoldzielnia Za okres: 01.01.2007-31.12.2007 18.01.2008
Socjalna
‘WwwPromotion
Czesc 1. Organizacja spéldzielni socjalnej
Data rejestracji w KRS 01.09.2005
Data podjecia uchwaly zalozycielskiej 25.04.2005
Data rozpoczecia dzialalnosel / zgloszenie do US, REGON / 01.11.2005
Siedziba spdldzielni socjalnej — czy posiada filie Wroclaw - brak filii

Liczba ogétem czionkéw spotdzielni wedhig stanu na dzied sporzadzenia | 11
melduniu:

Ztego:

1. Liczba osob bedacych zalozycielami 7
2. Liczba 0s6b, ktore przystapity do spotdzielni 4
Liczba czionkéw spéldzielni socjalnej po uczestnictwie w centrum integracji | 0
spolecmmej

Liczba zatrudnionych ,,fachowcow™ - 20%-owy limit 0

Czy spitdzielnia socjalna powstala w wyniku przeksziatcenia innej spétdzielni? | Tak — podacd z jakiej

Nie

Czy jest w strukturze organizacyjnej spéldzielni socjalnej Rada Nadzorcza? Nie

Czy w strukturze spétdzielni socjalnej wystepuje osoba prawna? Tak — podaé z jakiej
Nie

Czy spoldzielnia socjalna postawiona jest w stan likwidacji? Od kiedy? Nie

Czesc 11 Profil dzialalno$ci spéidzielni socjalnej

Rodzaj dziatalnoéci gospodarczej / wymieni¢ podstawowe profile: produkcyjny, | ushugowy
handlowy, ustugowy / i

Rodzaj dzialalnosci reintegrac]i spolecznej i zawodowe] Grupa wsparcia - czionkowie
(osoby miepelnosprawne) -
wzajemna pomoc, konsultacje,
wymiana do$wiadczen,
uczestnictwo w  kursach i
szkoleniach itp.

Rodzaj podjetej dzialalnodci o$wiatowo-kulturalnej dla czionkéw spéidzielni | Brak érodkow finansowych na
socjalnej i czionkow ich rodzin takg dziatalnogé

Jakie zadania publiczne zostaty podjgte przez spétdziclnie socjalng brak
w ramach ustawy o poZytku publicztym i wolontariacie? Kiedy?

Czeidé 111, Finanse spoldzielni socjalnej

1. Srodki finansowe poczatkowe:
a) dotacje Funduszu Pracy w ziotych (uzyskane lub potwierdzone w formie

przyjetych przez PUP wnioskéw o dotacje) : 0
Ztego:
- dla czlonkow zatozycieli, ]
- dla czlonkdw przystepujacych. 0
b) inne $rodki finansowe (wlasne lub zzwnetrzne) 15 000 PLN (dotacja z RFES
— wrzesien 2005)
16 000 PLN (dotacja z QWSS
—maj 2007)

2. Przychdd ogdlem z dziatalnosel spédldzielni socjalnej w zlotych za okres | 32 000 PLN
sprawozdawczy (01.01.2007-31.12.2007)




3. Koszty ogdlem dziatalnosci za okres sprawozdawczy w ztotych: 32 000 PLN
W iym:
- koszty materiatéw i surowcdw, 0 PLN
- wynagrodzenia oraz skladki ZUS, 10 000 PLN
- koszty administracyjne i inne 22 000 PLN
4. Wynik finansowy (dodatni, ujemny) 0
3. Wielkosé¢ przychodu w zlotych w podziale na zrédia pozyskania:
a) przychod wlasny — pozyskane zlecenia, roboty i ustugi, wykonane
w wyniku pozyskania ofert na otwartym rynku 32 000 PLN
b) przychod uzyskany ze zleconych zadat publicznych, 0 PLN
c) inny przvchod 0 PLN

Czesé IV. Problemy i bariery w biezacej dziatalnosci

1. Problemy prawne (jakie?) - wymienié trzy
najwazniejsze

1. Z uwagi na fakt, iz Spéidzielnia Socjalna oprécz
dziatalnodci gospodarczej, prowadzi takze statutowa
dziatalno$¢ odptatna (reintegracyjna), nalezy
zagwarantowac jej mozliwos¢ aplikowania o granty na
realizacjg projektow spolecznych, oéwiatowych itp. tak jak
to moga czyni¢ organizacje pozarzadowe. Traktowanie
spéldzielni socjalnych w konkursach jako przedsiebiorstwa
komercyine, skazuje je w wiekszosci przypadkéw na
porazkg.

2. Spotdzielnie Socjalne powinny byé ustawowo zwolnione
od opiat sagdowych od wniosku o zmiane wpisu do
Krajowego Rejestru Sadowego oraz z oplaty za ogloszenie
tego wpisu w Monitorze Sadowym i Gospodarczym
(dotyczy to m.in. zmian statutu, sktadu organéw, adresu,
skladania sprawozdan finansowych Z-30).

2, Problemy finansowe (jakie?) — wymieni¢ trzy
najwainiejsze :

1. Brak érodkéw finansowych na dzalalnosé rejntegracyjng
oraz podnoszenie umiejetmosci zawodowych.

2. Brak frodkéw finansowych na dziatania marketingowe i
promocyijne.

3. Problemy we wspélpracy z administracjg lokalna

4. [nne

IX. Fonrmulary Ala suniseeidmleiak 2 5. 4




IX. WZOR INFORMACJII OKRESOWEJ

Formularz sporzadzany przez spéldzielnie socjalne

ZALACZNIK do PROGRAMU

Realizator: Informacja realizatora monitoringu Data sporzadzenia:
Spoldzielnia Z.a okres: 01.012007-31.01.2007 23.01.2008
Socjalna Pomocna
Diofi — Bystrzyca
Kb
Cagéé I Organizacja spéldzielni socjalnej
Data rejestracji w KRS 23.07.2005
Data podjecia uchwaly zalozycielskie] 20,06.2005

Data rozpoczecia dziatalnosei / zgloszenie do US, REGON/

09.08.2005 - regon/mip data
rozp dzialal 01.01.2006

Siedziba spotdzielni socjalnej — czy posiada filie Bystrzyca K1 57-560 ul
Starobystrzycka 31

Liczha ogdlem cztonkéw spéldzielni wedtug stanu na dzieh sporzadzania | 5

meldunla:

2 tego:

1. Liczba oséb bedacych zatozycislami 5

2. Liczba os6b, ktore przystapily do spildzielni 5

Liczba czlonké6w spbéldzielni socjalnej po vczestnictwie w centrum integracji | 5

spolecznej .

Liczba zatrudnionych ,,fachowedw” — 20%-owy limit -

Czy spéldzielnia socjalna powstala w wyniku przeksztalcenia innej spotdzielni?
Nie

Czy jest w strukturze organizacyjnej spéidzielni socjalnej Rada Nadzorcza?

Czy w strukturze spokdzielni socjalnej wystepuje osoba prawna?
Nie

Czy spoldzielnia socjalna postawiona jest w stan likwidacji? Od kiedy? Nie

Cresé I Profil dzialalnoéci spéldzielni socjalnej

Rodzaj dzialalnodci gospodarczej / wymieni¢ podstawowe profile: produkeyjny, ustugi

handlowy, ustugowy /

Rodzaj dziatalnogci reintegracji spoteczne] i zawodowe] Samopzatrudnienie W
spoldziein

Rodzaj podjetej dziatalnosci o§wiatowo-kulturalnej dla czlonkéw spoidzieini
socjalne] i czlonkéw ich rodzin

Jakie zadania publiczne zostaty podjete przez spoidzielnig socjalng
w ramach ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie? Kiedy?

Opieka nad chorym w domu
od 01.01.2006

Czesé 111, Finanse spoldzielni socjalnej

1. Srodki finansowe poczatkowe:
a) dotacje Funduszu Pracy w zlotych (uzyskane lub potwierdzone w formie
przyjetych przez PUP wnioskdw o dotacje) :
Z tego:
- dla cztonkéw zatorycieli,
- dla ¢zlonkéw przystepujgcych.
b) inne $rodki finansowe (wiasne lub zewngtrzne)

6 955 x5 =34 775 z PUP
grudzien 2005

~WAMA COQOP”- wrzesien
2005 - 15.000

RCWIP — 16000 — maj 2007

2. Przychod ogétem z dzialalno$el spoidzielni socjalnej w ziotych za okres
sprawozdawczy

44 685,57

3. Koszty ogblem dziatalnosci za okres sprawozdawcezy w zlotych:
W tym:

- koszty materialdw i surowedw,

- wynagrodzenia oraz skladki ZUS,

29954,13

552786
22426,27




a) przychdd wlasny — pozyskane zZlecenia,
roboty i ustugi, wykonane
w wyniku pozyskania ofert na otwartym rynku

¢) inny przychéd

b) przychéd uzyskany ze zleconych zadan publicznych,

- koszty administracyjne i inne 2000
4. Wynik finansowy (dodamni, ujemny) dodatni
5. Wielkosé przychodu w zlotych w podziale na Zrédia pozyskania: Uslugi — 26535,90

Czgs¢ IV, Problemy i bariery w biezacej dzialalno$ci

1. Problemy prawne (jakie?) — wymieni¢ trzy
| najwazniejsze,

Zbyt ogroniczona mozliwoic pozyskiwania $rodkow
finansowych

2. Problemy finansowe (jakie?) — wymienié rzy
najwarmiejsze

Obligatoryine zwolnienie z wszelkich opiat sadowych

3. Problemy we wspélpracy z administracja lokalng

4. Inne

Zaduza skiadka ZUS - postulat Zmiejszenia

Brak érodkéw na dzialania marketingowe




Dzierzoniéw
dnia 2008-01-14

Informacja okresowa

Realizator:
Dzierzoniowska Wielobranzowa Informacja
Spoéldzielnia Socjalna Awans” realizatora
monitoringu

za okres: 2007 rok

Data sporzadzenia
2008-01-14

Czesé 1. Qrganizacja spoldzielni socjalnej

Data rejestracji w KRS

2006-12-22

Data podjgcia uchwaly zalozycielskie]

2006-11-27 I pierwsze
2006-11-28 11
2006-12-18 1] ostatnie

Data rozpoczecia dziatalnoéci

2007-01-04 uzyskany REGON = 020437247
2007-04-11 uzyskany NIP = 8822033627
2007-05-21 uchwata zarzadu nr 7/2007/7 o

| rozpoczeciu dziatalnoscl

Siedziba spékdzielni socjalnej — czy posiada filie

ul. Swidnicka 38, 58-200 Dzierzonidéw
(Dzierzoniowski Inkubator
Przedsiebiorczogci) — Nie posiadamy filii

Liczba ogolem cztonkéw spotdzielni wedtug stanu na dzien
sporzadzenia meldunku:

Z tego:

1. Liczba 0séb bedacych zalozycielami

2. Liczba oséb, ktére przystapity do spotdzieln:

3. Liczba kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie

1. - 7 zajozycieli

2. — 2 przystepujacych
3. — 380 kandydatéw

Liczba czlonkdw spoldzielni socjalnej po uczestnictwie w
centrum integracji spolecznej

Liczba zatrudnionych ., fachowcodw” — 20%-owy limit

Czy spéidzielnia socjalna powstala w wyniku przeksztalcenia | Fele—podaéjakie
innej spétdzielni? Nie

Czy spotdzielnia socjalna postawiona jest w stan likwidacji?

0d kiedy? Nie

Czgsd I1. Profil dzialalnoSci spo

tdzielni socjalnej

Rodzaj dziatalnosci gospodarczej / wymieni¢ podstawowe
profile: produkcyjny, handlowy, ustugowy /

Ushigowy

Rodzaj dzialalnosci reintegracii spotecznej i zawodowg;j

Rodzaj podjetej dziatalnosci oswiatowo-kulturalnej dla
cztonkéw spéldzielni socjalne] i ezlonkéw ich rodzin

Jakie zadania publiczne zostaty podjete przez spotdzielnie
socjalng w ramach ustawy o pozytku publicznym i
wolontariacie? Kiedy?

Czesé II1. Finanse spdldzielni socjalnej

1. Srodki finansowe poczatkowe:
a) dotacje z Funduszu Pracy w zlotych (uzyskane lub
potwierdzone w formie przyjetych przez PUP wnioskéw o

dotacje): 12500
Z tego:

- dla czionkow zatozycieli 7300
- dla cztonkdw przystepujacych 5200
b) inne srodki finansowe (wiasne lub zewnetrzne) 16000
2. Przychod ogdtem z dzialalnosci spotdzielni socjalnej w

zlotych za okres sprawozdawczy 0
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w tym: 4641
- koszty materiatow 1 surowedw 0

- wynagrodzenia oraz skladki ZUS 0

- koszty administracyjne i inne 4641
4. Wynik finansowy (dodatni, ujemny) ujemny
3. Wielkosé przychodu w ziotych w podziale na zrédia

pozyskania: 2650
a) przychdd wiasny — pozyskane zlecenia, roboty i ustugi,

wykonane w wyniku pozyskania ofert na otwartym rynku 0

b) przychod uzyskany ze zleconych zadan publicznych 0

c) inny przychod 2650

Cze§¢ 1V. Problemy i bariery w biezacej dzialalnosci

1. Problemy prawne (jakie?) — wymieni€ trzy najwazniejsze

2. Problemy finansowe (jakie?) ~ wymienié trzy
najwazniejsze

1. Kdopotliwa procedura przy pozyskiwaniu
dotacji z Powiatowego Urzgdu Pracy:
koniecznosé pozyskiwania dwdch poreczycieli
oraz zabezpieczania dowodowego
przychodow pe 1300 zi brutto — zniecheca
zainteresowanych cztonkéw lub kandydatow
do starania si¢ o takie wsparcie finansowe.
Praktycznie taka procedura jest niewykonalna.
2. Skuteczne uruchomienie pomystu
gospodarczego wymaga co najmniej w
wysokosci odpowiadajacej wsparcia
finansowego przy samodzielym
rozpoczynaniu dziatalnosci gospodarczej.

3. Problemy ze wspélpracy a administracja lokalna

Nie ma.

4. Inne




ZAYACZNIK do PROGRAMU

TX. WZOR INFORMACJI OKRESOWEJ

Formularz sporzadzany przez spildzielnie socjalne

Realizator: Informacja realizatora monitoringu Data sporzadzenta:
L INOWA Jakosé® w Za oKres:...ocov i et aas e 22.01.2008r.. ...
Organizacji.....c.ceveevenn
/mazwa spildzielni /
Czeéé 1. Organizacja spéldzielni socjalnej
Data rejestracji w KRS -

Data podjecia uchwaty zalozycielskiej

30 wrzesien 2007r.

Data rozpoczgcia dzialalnodcei / zgloszenie do US, REGON /

Siedziba spotdzielni socjalne] — czy posiada filis

Siemianowice Sl.

Liczba ogdlem czionkéw spotdzisini wedlug stanu na dzien sporzadzania
meldunku;

Z tego:

1. Liczba oséb bedacych zalozycielami

2. Liczba 0s6b, ktore przystapity do spoldzielni

7 0s6b

1.
2,

Liczba czlonkéw spdtdzielni socjalnej po uczestnictwie w centum
integracii spolecznej

Liczba zatrudnionych ,.fachowcdw” — 20%-owy limit

Czy spotdzielnia socjalna powstata w wyniku przeksztatcenia innej
spéidzielni?

Tak — poda¢ z jakig]

Czy jest w strukturze organizacyjnej spoldzielni socjalnej Rada
Nadzorcza?

Nie X
Nie

Czy w strukturze spoldzielni socjalnej wystepuje osoba prawna?

Tak — poda¢ z jakiej

Nie X

Czy spoldzielnia socjalna postawiona jest w stan likwidacji? Od kiedy?

Nie

Czesé I. Profil dzialalnodcei spéldzielni socjalnej

Rodzaj dziatalnosci gospodarcze; / wymieni¢ podstawowe profile:
produkeyjny, bandlowy, ushugowy /

Ustugi informacyjno — ekologiczne,
Doradztwo obywatelskie, kiosk
wegetarianslkd,

budownictwo ekologiczne, produkcja
rowerow poziomych,

Rodzaj dzistalnosei reintegracji spoleczne] i zawodowej

Rodzaj podjetej dzialalnodci oéwiatowo-kulturalnej dla czionkow
spéldzielni socjalnej i czlonkdw ich rodzin

Jakie zadania publiczne zostaly podjete przez spoldzielnie socjalng
w ramach ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie? Kiedy?

Czes¢ III. Finanse spoldzielni socj

alnej

1. Srodki finansowe poczatkowe:
a) dotacje Funduszu Pracy w ziotych (uzyskane lub potwierdzone w
formie przyjetych przez PUP woioskow o dotacje) :
Z tego:
- dla czlonkéw zalozycieli,
- dla czlonkow przystepujacych.
b) inne grodki finansowe (wlasne Jub zewnetrzne)

2. Przychéd ogdtem z dziatalnosci spotdzielni socjalnej w zlotych za
okres sprawozdawczy

3. Koszty ogolem dziatalnosci za okres sprawozdawezy w ztotych:
W tym:

- koszty materialow 1 surowcow,

- wynagrodzenia oraz sktadki ZUS,

- koszty administracyjne i inne

4. Wynik finansowy (dodatni, ujemny)




5. Wielkosé przychodu w ziotych w podvziale na zrédia pozyskania:
a) przychod wiasny — pozyskane zleceniz, roboty i ustugi, wykonane

w wyniku pozyskania ofert na otwartym rynkn -
b) przychéd uzyskany ze zleconych zadal publicznych, -
c) inny przychéd -

Czesc IV, Problemy i bariery w biezacej dzialalnosei

1. Problemy prawne (jakie?) — Klopoty z zapisami odpowiadajacym potrzebom Sadu Rejestrowego

Wymieni¢ frzy najwasmniejsze,

2. Problemy finansowe (jakie?) — | Rémorodnoié w podejsciu do terminu zlozenia biznes plapy do PUP w |
Wymieni¢ irzy najwazniejsze kontekscie terminu rozpoczecia dziatainogei gospodarczej i uzyskania KRS

3. Problemy we wspblpracy =z Dop6ki nie ma sie KRS, nie jest sie podmiotem prawnym. Dopdki nie jest sig
administracjg lokalna podmiotem prawnym, nie jest sig powazng strong wzgledem samorzadu,

Dopéki nie jest sie strong dla samorzadu, samorzad nie podejmie sie
zobowiazaii  wzgledem nieismiejace] spoidzielni, Dopéki nie ma sie
minimalnych gwarancji ze strony samorzadu, trudno przekonywaé uczesmikéw
Zupy inicjatywnej do zatozenia spoldzielni. Nie ma sie tych minimainych
gwarancji bo nie ma sie KRS....i kolo 5i¢ zamyka,

4. Inne Niska motywacja cdonkéw, niewielkie Zaanpazowanie czlonkéw w
Przygotowanie warunkéw przyszlego funkcjonowania spétdzielni.
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ZALACZNIK do PROGRAMU

TX. WZOR INFORMACJI OKRESOWEJ

Formularz sporzadzany przez spéldzielnie socjalne

Realizator: Informacja realizatora monitoringu Data sporzadzenia:
Spotdzielnia Za okres:01.01.2007 do 31.12.2007........0ceueee penrereressenaanis 28.01.08..........0.
Socjalna
MAGNUM
BONUM.........
/nazwa spotdzielni /
Czesé 1. Orpanizacja spéldzielni socjalnej
Data rejestracji w KRS 12.12.2005
Data podjecia uchwaly zalozycielskiej 10 pazdziernik 2005
Data rozpoczecia dziatalnosci / zgtoszenie do US, REGON / 15 styczei 2006

Siedziba spétdzielni socjalne] - czy posiada filie

09-131 Jonjec

Liczba ogdtem czionkéw spoidzielni wedtug stamu na dzieft sporzadzania
meldunku:

Z tego:

1. Liczba os6b bedacych zalozycielami

Pigé osob — zalozyciele

2. Liczba 0s6b, ktdre przystapity do spéldzielni dwie osoby
Liczba czionkéw spéidzielni socjalnej po uczestmictwie w centrum integracji

spolecznej

Liczba zatrudnionych ,fachowedw” — 20%-owy limit Jjedna

Czy spoldzielnia socjalna powstala w wyniku przeksztalcenia innej spéldzielni?

Tak — podad z jakiej

Nie X

Czy jest w strukturze organizacyjnej spétdzielni socjalnej Rada Nadzorcza? Nie

Czy w strukturze spotdzielni socjalnej wystgpuje osoba prawna? Tak — podaé z jakiej
Nie X

Czy spéidzielnia socjalna postawiona jest w stan likwidacji? Od kiedy? Nie

" Czgéé I1. Profil dzialalno$ci spotdzielni socjalnej

Rodzaj dziatalnosci gospodarczej / wymienié¢ podstawowe profile: produkeyjny,
handlowy, uslugowy /

Sprzatanie, szkolenia

Rodzaj dzialalnosei reintegracii spotecznej i zawodowej

Przygotowanie zawodowe w

miejscu pracy
Rodzaj podjetej dziatalnosei oswiatowo-kulturalnej dla czlonkéw spoldzielni | szkolenia
socialne] i cztonkdéw ich rodzin
Jakie zadania publiczne zostaty podjete przez spétdzielnic socjalng Nie podjgto

w ramach ustawy o poytku publicznym i wolontariacie? Kiedy?

Czesc 11, Finanse spdldzielni socjalnej

1. Srodki finansowe poczatkowe:
a) dotacje Funduszu Pracy w zlotych (uzyskane lub potwierdzone w formie
przyjetych przez PUF wnioskéw o dotacje) :
Z tego:
- dla cztonkow zalozycieli,
- dla cztonkéw przystepujacych.
b) inne §rodki finansowe (wiasne tub zewnetrzne)

Srodké6w na zalozenie nie
byto;
dotacji tez nie

érodki wiasne

2. Przychéd ogolem z dzialalnodei spéldzielni socjainej w zlotych za okres | 24.000,-
sprawozdawezy

3. Koszty ogdlem dziatalnosei za okres sprawozdawczy w zotych: 19.520,-
W tym:

- koszty materiatdw i surowcow, 14.000,-
- wynagrodzenia oraz skiadki ZUS, 3.120.-




- koszty administracyjne i inne

2.400,-

4. Wynik finansowy (dodati, ujemny)

- 4,480,-

5. Wielkoé¢ przychodu w ziotych w podziale na Zrédia pozyskania:
a) przychod wiasny - pozyskane zlecenia, roboty i ustugi, wykonane

w wyniku pozyskania ofert na otwartym rynku

b) przychéd uzyskany ze zleconych zadan publicznych,

¢) inny przychod

Czesé IV. Problemy i bariery w biezacej dzialalnosci

I. Problemy prawne (jakie?) — wymienié trzy
najwazniejsze,

Trzeba stawad do przetargow

2. Problemy finansowe (jakie?) — wymieni¢ trzy
najwazmiejsze

Brak srodkow obrotowych

3. Problemy we wspdtpracy z administracjg lokalng

Brak wspotpracy, samorzad nie jest zainteresowany (np.
Nie mozemy organizowac prac spolecznie uzytecznych)

4, lnne

Brak lokalu




ZALACZNIK do PROGRAMU

IX. WZOR INFORMACJI OKRESOWEJ

Formularz sporzadzany przez spéldzielnie socjalne

Realizator: Informacja realizatora monitoringa Data sporzadzenia:

S8NaszaKoszalin........ | Za okres:...do 22styczesfi 22.01.08

/nazwa spétdzielni / 08D e,
Czedé 1. Organizacja spoldzielni socjalnej

Data rejestracii w KRS Luty 2005

Data podjecia uchwaly zalozycielskiej 12.11.2004

Data rozpoczecia dziatalnosci / zgtoszenie do US, REGON / Marzee 2005

Siedziba spéldzielni socjalnej — czy posiada filie Nie
Liczba ogolem cztonkow spéidzielni wedlug stanu na dzien sporzadzania
meldunku:

Z tego:

1. Liczba osdb bedaeych zalozycielami 9
2. Liczba oséb, kidre przystapily do spétdzielni 9
Liczba czlonkéw spétdzielni socjalng] po uczestnictwie w centrum integracji | 0
spolecnej

Liczba zatrudnionych , fachowcéw” — 20%-owy limit 0

Czy spoidzielnia socjalna powstata w wyniku przeksztatcenia innej spétdzieini?

Tak — podac z jakiej

Nie X

Czy jest w strukturze organizacyjnej spoldzielni socjainej Rada Nadzorcza? nie

Czy w strukturze spoétdzielni socjalnej wystepuje osoba prawna? Tak — podaé z jakiej
Nie Nie

Czy spéldzielnia socjalna postawiona jest w stan likwidaciji? Od kiedy? Nie

Czesé . Profil dziatalnosci spéldzielni socjalne]

Rodzaj dzialalnosei gospodarczej / wymieni¢ podstawowe profile: produkcyjny,
handlowy, ushugowy /

Handel, ustugi

Rodzaj dziatalnosci reintegraci spolecznej i zawodowej 5amopomos

Rodzaj podjgtej dzialalnodei oswiatowo-kulturalnej dla czlonkow spdldzielni | brak

socjalnej i czlonkéw ich rodzin

Jakie zadania publiczne zostaly podjete przez spéldziclnig  socjalna Spoleczne poszerzanie
w ramach ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie? Kiedy? wiedzy o korzyséciach

wynikajacych z ¢zlonkostwa
w spotdzielni socjalnej

Czgic IT1. Finanse spoldzielni socjalnej

1. Srodki finansowe poczatkowe:
a) dotacje Funduszu Pracy w ziotych (uzyskane lub potwierdzone w formie
przyjetych przez PUP wnioskow o dotacje) :
Z tego:
- dla cztonkow zatozycieli,
- dla czionkow przystepujacych.
b) inne srodki finansowe (wlasne iub zewnetrzne)

Odmowa PUP

brak

2. Przychéd ogdtem z dzielalnodci spoldzielni socjalnej w zlotych za okres
sprawozdawczy

Nie rozpoczeta dzialalnosé z
powodu braku srodkdw

3. Koszty ogélem dzialalnosci za okres sprawozdawczy w ziotych:
W tym:

- koszty materialdw i surowcdw,

- wynagrodzenia oraz sktadki ZUS,

- koszty administracyjne i inne

0

4. Wynik finansowy (dodatni, ujemny)

3. Wielkodé przychodu w ztotych w podziale na zrédta pozyskania:




a) przychad wiasny — pozyskape zlecenia, roboty i ustugi, wykonane
W wyniku pozyskania ofert na Otwartym rynkn
b) przychad uzyskany ze zleconych zadan publicznych,

¢} inn chod
Czedé 1v, Prub]emz i bari

1. Problemy prawne (jakie?) - wymieni¢ trzy
najwazniejsze,
2. Problemy finansowe (Jakie?) — wymiemié trzy (Brak Jjakiegokolwiek dofinansowanja

ery w biezacej dzialalposci
Nie dotyczy

najwattiejsze
3. Problemy we wspolpracy z administracjg lokalng

Lekcewazenie idei spoldzielezodci socjalne], odmowa

podeimowania rozméw Przez nas inicjowanych

4. inne Neutralizowanie podejmowanych inicjatyw czlonkgw

wINaszej”  spoldzielni Przez  Koszalifiskie  Centrym

Wspierania Inicjatyw Spolecznych, ktére Jest podiegle,

podobnie jak Regionalny Qsrodek EFS Apnieszce
Marczuk z Centrum Biznesn




ZALACZNIK do PROGRAMU

IX. WZOR INFORMACJI OKRESOWEJ

Formularz sporzadzany przez spdldzielnie socjalne

Realizator: Informacja realizatora monitoringu Data sporzadzenia:
Wielobranzowa Za okres:01.012007r. - 31.12.2007r. 21.01.2008r.
Spoidzielnia
Socjalna
w»Gorliczanin”
/mazwa spotdzielni /
Czeéé L. Organizacja spoldzielni socjalne]
Data rejestracii w KRS 1.09.2006r.
Data podjecia uchwaly zalozycielskiej 29.03.2006r.

Data rozpoczecia dziatalnodei / zgtoszenie do US, REGON /

11.09.2006r,

Siedziba spdldzielni socjalnej — czy posiada filie

ul, Sloneczna 11
38-300 Gorlice

Liczba og6lem czionkéw spéldzielni wedhug stanu na dzied sporzadzania | 5
meldunku:

Z tego:

1. Liczba oséb bedacych zalozycielami 4
2. Liczba 0s6b, ktére przystapily do spoldzielnt 1
Liczba czionkdw spoldzielni socjalnej po uczestnictwie w centrum integracji | 0
spolecznei

Liczba zatrudnionych ,, fachowcdw™ — 20%-owy limit 0

Czy spoldzielnia socjalna powstala w wyniku przeksztatcenia innej spéldzielni?

Tak — podaé z jakiej

Nie X
Czy jest w strukturze organizacyjnej spéidzielni socjalnej Rada Nadzorcza? Nie
Czy w strukturze spoldzielni socjalnej wystepuje osoba prawna? Tak — podaé z jalde;
‘ Nie X
Nie

Czy spéldzielnia socjalna postawlona jest w stan lcwidacii? Od kiedy?

Cmeéf T, Profil dzialalnos$ci spéldzielni socjalnej

Rodzaj dziatalnodci pospodarczej / wymienié podstawows profile: produkeyjny, | Ushugi:
handlowy, ushugowy / ~ remontowo-budowlane
- konserwatorskie
- szkoleniowe
kserograficzne

Rodzaj dzialalnodci reintegracii spolecznej i zawodowej

W zwigzku z tym, Ze
czlonkowie spotdzielni byli
osobami bezrobotnymi wigc
poprzez przywrocenie ich na
rynek pracy czyli zatrudnienie
w spoldzielni podjgte zostaty
kroki w  kierunku  ich
reintegracii spoleczno-
zawodowej. Spékdzielnia
zatrudnia réwniez okresowo
aseby  z kregu  osob
diugotrwale bezrobotnych tym
samym przeciwdzialajgc
wykluczeniu spoleczno-
zawodowemu.

Rodzaj podjete} dzialalnosci oswiatowo-kulturalnej dla czionkéw spdidzielni
socjalnej 1 cztonkow ich rodzin

Projekt edukacyjno-kulturalny
realizowany ze  $rodkéw
grantowych Fundacji Stefana




Batorego od wrzednia do
grudnia  2007r  poswigcony
przedwojennej historii Gorlic
Zatytutowany

LGorliczanie: Ty i Tam...
historia bliska” Uczestnikami
projektu = byla  mlodziez
gorlickich szk6t jak rowniez
cztonkowie naszej spéidzielni

i ich rodziny.
Jakie zadania publiczne zostaly podjgte przez spofdzielnig socjalng Wilaénie W.W projekt
w ramach ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie? Kiedy? edukacyjno- kulturalny, IX —

XIT 2007r ktdéry wpisuje sie w
w jedno z naszych zadan
statutowych obejmujacych
kulture i sztuke, ochrone dobr
koltury i tradycji, nauke,
edukagije, oSwiate i
wychowanie.

Czeé¢ 11, Finanse spéldzielni socjalnej

1. Srodki finansowe poczgtkowe:

a) dotacje Funduszu Pracy w ziotych {uzyskane Iub potwierdzone w formie | 30 000,00 z}

przyjetych przez PUP wnioskéw o dotacje) -
Ztego:
- dla czlonkéw zalozycieli,
- dla czlonkdw przystepujacych.

b) inne $rodki finansowe (wiasne lub Zewnetrzne)

30 000,00 z

2. Przychéd ogétem z dzialalnosci spéldzieini socjalnej w zlotych 2a okres | 225 687,00 2t

sprawozdawezy
3. Koszty ogélem dziatalnosci za okres sprawozdawezy w zlotych: 236 947,00 2t
W tym:
- koszty materialéw i surowcéw, 112 876,00 zt
- wynagrodzenia oraz sktadki ZUS, 56 160,00 zt
- koszty edministracyjne i inne 67 911,00 21
4. Wynik finansowy (dodatni, ujemny) ujemny
5. Wielkos¢é przychodu w zlotych w podziale na zrodta pozyskania;

a) przych6d wiasny - pozyskane zlecenia, reboty 1 ustugi, wykonane 157 191,00 zt
w wyniku pozyskania ofert na otwartym rynicu

b) przychéd uzyskany ze zleconych zadar publicznych,

¢) inny przychod 68 496,00 zt

Czgs¢ 1V. Problemy i bariery w biezacej dzialalnosci

L. Problemy prawne (jakie?) — wymienié rzy
najwazniejsze,

Bruk wpisu spétdzielni socjainych jako organizacji pozytku
publicznego.
Brak wpisu spéidzielni socjalnych jako organizacji
pozarzadowe;j.

2. Problemy finansowe (jakie?) — wymienié trzy
najwazniejsze

Otbcigzenia skiadkami ZUS

Brak odpowiedniego wsparcia finansowego z Ministerstwa
Pacy i Polityki Spolecaznej.

Zbyt male dotagje z Urzedéw Pracy dla czionkow
zatozycieli i przystepujacych do spéidzielni.

3. Problemy we wspdipracy z administracjz lokalng

Wbrew obietnicom niewysterczajaca pomoc ze strony
wladz samorzadowych. Traktuja nas jako podmiot
gospodarczy, zapominajac e spoldzielnie socjalne
zakladajs osoby  bezrobome, nieposiadajace zaplecza
finansowego.

Wiadze samorzadowe bardzo rzadko zlecajs prace
spétdzielniom socjalnym.

Prawie zerowa wiedza samorzadéw o spiidzielniach




IX. WZOR INFORMACJI OKRESOWEJ

Formularz sporzadzany przez spéldzielnie socjalne

Realizator: Informacja realizatora monitoringu Data sporzadzenia;
Spéldﬂ'l;lrr;i;oi?,tjalna Za okres: 15.06.2007 — 31.12.2007 28.01.2008
/nazwa spddzielni / ‘
Czeéé I Organizacja spéldzielni socjalnej
Data rejestracji w KRS 28.02.2007
Data podjgeia uchwaly zalozycielskiej 08.02.2007
Data rozpoczgcia dziatalnosci / zgloszenie do US, REGON / 15.06.2007

Siedziba spotdzielni socjalnej — czy posiada filie

ul. Kilinskiego 86,
22-400 Zamosé

Liczba ogélemn c¢zlonkdw spoldzielni wedlug stanu na dzien sporzadzania
meldunku:
Z tego:

1. Liczba oséb bedacych zalozycielami 3
2. Liczba osdb, ktdre przystapily do spdldzielni 0
Liczba cztonkow spoldzielni socjalnej po uczestnictwie w centrum integracii 0
spolecznej

Liczba zatrudnionych , fachowcdw” — 20%-owy Hmit 0

Czy spoidzielnia socjalna powstala w wyniku przeksztalcenia innej spétdzielni?

Tak — podac z jakiej

Nie X
Czy jest w struktirze organizacyjne]j spéidzielni socjalnei Rada Nadzorcza? Nie
Czy w strukturze spotdzielni socjalnej wystepuje osoba prawna? Tak — podad z jakiej
Nie X
Nie

Czy spoldzielnia socjalna postawiona jest w stan likwidacji? Od kiedy?

Czesé T1. Profil dzialalnosci spéldzielni socjalnej

" Rodzaj dziatalnodci gospodarczej / wymieni¢ podstawowe profile: produkeyjny,

handlowy, ustugowy /

Klub Mlodziezowy, ustugi dla
dzieci

Rodzaj dzialalnosci reintegracji spotecznej i zawodowej

imprezy okolicznosciowe

Rodzaj podijetej dzialalnodci o$wiatowo-kulturalnej dla czionkéw spétdzielni
socjalnej i czlonkdw ich rodzin

organizuje imprezy dla dzieci

Jakie =zadania publiczne =zostaly podjgte przez spokdzielnig  socjalng
w ramach ustawy ¢ pozytku publicznym i wolontariacie? Kiedy?

nie

Czeéc ITI. Finanse spdéldzielni socjalnej

1. Srodki finansewe poczatkowe:
a) dotacje Funduszu Pracy w zlotych (uzyskane lub potwierdzone w formie
przyjetych przez PUP wnioskéw o dotacie) :

Z tego:
- dla cztonkdw zajozycieli, 16000,00
- dla czlonkéw przystepujacych. 0,00
b} inne srodki finansowe (wlasne lub zewnetrzne) 26000,00
2. Przychod ogélem z dziatalnodci spéidzielni socjainej w ziotych za okres 5000,00
sprawozdawczy .
3. Koszty ogélem dziatalno$ci za okres sprawozdawczy w ziotych: 8000,00
W tym:
- koszty materialdow i surowcow,
- wynagrodzenia oraz skiadki ZUS,
- koszty administracyjne i inne B
4. Wynik finansowy (dodatni, ujemny) ujemny
5. Wielkos< przychodu w zlotych w podziale na srodia pozyskania: 0,00

a} przychod wlasny — pozyskane zlecenia, roboty i ushugi, wykonane

w wyniku pozyskania ofert na otwartym rynku




b) przychéd uzyskany ze zleconych zadan publicznych,

c) inny przychéd

Czgsé IV, Problemy i bariery w biezgcej dziatalnogci

1. Problemy prawne (jakie?) — wymienié trzy
najwamiejsze,

Oddluzenie istmiejacych spotdzielni socjalnych
Zatrudnianfe  czlonkéw  spéidzielni nie tylko na
spoldzielezg umowe o prace

Calkowite zwolnienie z optat w KRS

2. Problemy finansowe (jakie?) — wymienié trzy
najwazniejsze

Oplacenie peinej ksiegowosci przez OWSS
Wyeliminowanie skladki zusowskiej irefundacia
Pozyskiwanie zleced dla spétdzielni w nie w drodze

przetargu

3. Problemy we wspélpracy z administracja lokalng

Brak

4 Inne
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