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Regulamin pracy Rady Nadzorczej
Ogolnopolskiego Zwigzku Rewizyjnego Spoldzielni Socjalnych

1. Postanowienia ogolne

Rada Nadzorcza Ogolnopolskiego Zwiazku Rewizyjnego Spoldzielni Socjalnych, zwana
dalej ,Rada”, jest najwyzszym organem statutowym Zwiazku w  okresie
mi¢dzyzjazdowym.

Rada dziata w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. Prawo Spotdzielcze (Dz. U. Nr
54, poz. 298 z 1995 r. z p6zn. zm.) oraz na podstawie statutu Zwiazku.

Rada sktada si¢ z 3 — 7 czlonkow, wybranych przez Zjazd Delegatow Zwiazku — w
glosowaniu tajnym — spos$rod nieograniczonej liczby kandydatow.

2. Zwolywanie i przygotowywanie obrad Rady

Obrady Rady zwotuje jej przewodniczacy lub zastgpca w miarg potrzeb, lecz nie mniej niz
dwa razy w roku.

Osoba zwotujaca obrady powiadamia cztonkéw Rady o terminie, miejscu i porzadku
obrad Rady w formie pisemnej, przynajmniej na dwa tygodnie przed data obrad wraz z
dorgczeniem materiatow dotyczacych porzadku dziennego posiedzenia.

Obrady Rady moga by¢ zwotane w kazdym czasie na zadanie co najmniej 1/3 liczby jej
cztonkow.

Przygotowanie materiatlow stanowiacych podstawe rozpatrzenia spraw wynikajacych z
planow pracy Rady nalezy do obowiazkow Prezydium, ktore korzysta z pomocy komisji
plenarnych oraz Zarzadu Zwiazku.

Uwagi 1 wnioski do przestanych materiatéw czlonkowie Rady moga przedktada¢ na
pismie przed terminem posiedzenia do Biura Zarzadu Zwiazku.

Czynnosci techniczne zwiazane z przygotowywaniem materialow oraz z obradami Rady
wykonuje Biuro Zarzadu Zwiazku.

Decyzje o zaproszeniu na obrady Rady osob nie bedacych cztonkami tego organu
podejmuje Prezydium Rady.

I11. Przebieg obrad Rady

1.

Obradami Rady kieruje jej przewodniczacy lub jego zastepca.

2. Po otwarciu obrad dokonuje si¢ czynnosci wstgpnych, takich jak:

- ustalenie liczby obecnych czlonkéw Rady,
- przyjecie proponowanego porzadku obrad,
- poinformowanie o zaproszonych i bioracych udziat w obradach osobach nie
bedacych cztonkami Rady,
- przekazanie informacji porzadkowych dotyczacych na przyktad przerwy w
obradach, przewidywanego ich zakoficzenia itp.
Kazdorazowo podczas obrad Rady:
- przyjmowany jest protokol z obrad poprzedniego posiedzenia Rady;
cztonkowie zapoznaja si¢ z jego trescia podczas podpisywania listy obecnosci,
- skladana jest informacja o stanie realizacji uchwat Rady i dziatalno$ci Zarzadu
oraz jednostek organizacyjnych Zwiazku.
Przewodniczacy Rady sktada informacje o uwagach i wnioskach nadestanych na pi§mie
do spraw objetych porzadkiem obrad oraz o sposobie wykorzystania tych uwag i
wnioskow.
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W sprawach merytorycznych objetych porzadkiem dziennym posiedzenia przewodniczacy
Rady zarzadza dyskusj¢. Dyskusja powinna uwzglednia¢ nastgpujace zasady:

- osoby opracowujace problem (referenci tematu) dokonuja krotkiego
wprowadzenia do dyskusji,

- zgloszenie do dyskusji powinno odbywaé si¢ w sposdb okreslony przez
przewodniczacego Rady,

- czas wystapienia w dyskusji nie powinien przekracza¢ 5 minut; za zgoda
przewodniczacego Rady czas przemdwien moze by¢ przedtuzony,

- przewodniczacy Rady ustala kolejno$¢ wystapien a nastgpnie udziela gltosu
uczestnikom posiedzenia,

- poza kolejnoscia zgloszen przewodniczacy Rady moze udzieli¢ glosu w
sprawach formalnych (np. dotyczacych wniosku o przerwanie dyskus;ji,
zarzadzenia glosowania, zamknigcia listy dyskutantdow, ograniczenia czasu
przemowien itp.),

- przewodniczacy Rady moze takze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia zgltoszen
zaproszonym gosciom,

- w sprawie wnioskéw formalnych przewodniczacy Rady zarzadza glosowanie,

- czlonkowi Rady sluzy prawo repliki; przewodniczacy Rady ustala czas na
replike,

- przewodniczacy Rady moze pozbawi¢ glosu dyskutanta, ktéry w swoim
wystapieniu odbiega od przedmiotu obrad lub przekracza ustalony czas
dyskusji, po uprzednim zwrdceniu uwagi,

- referent tematu ma prawo do ustosunkowania si¢ do przebiegu dyskusji po jej
zakonczeniu.

Przewodniczacy Rady po zakonczeniu dyskusji dokonuje jej podsumowania wraz z
wnioskami, a nastgpnie przedstawia projekt wypracowanych wnioskow lub projekt
uchwaly. W przypadku braku mozliwos$ci przedstawienia przez przewodniczacego Rady
projektu uchwaty moze by¢ powotana dorazna komisja, ktora przygotuje odpowiedni
projekt.

Po zreferowaniu proponowanego do glosowania projektu uchwaty przewodniczacy obrad
ustala czy czlonkowie Rady zglaszaja uwagi i propozycje poprawek, zmian lub
uzupetnien. W razie zgloszenia do projektu uchwat, wnioskéw lub poprawek, pod
glosowanie poddaje si¢ najpierw poprawke, a nastgpnie projekt uchwaty uzupetniony ta
poprawka. Cztonkowie Rady glosuja przez podniesienie reki za projektem lub przeciw
projektowi, lub wstrzymuja si¢ od glosowania. Przewodniczacy Rady oglasza wynik
glosowania. Przy glosowaniu uchwat Rady ustala si¢ dyspozycje porzadkowe — np. co do
koniecznosci 1 zakresu publikowania uchwaty, terminéw itp.

Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden glos.

Rada podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym, przy
obecnos$ci co najmniej potowy liczby cztonkéw, chyba Zze Prawo Spoétdzielcze lub Statut
Zwiazku stanowia inaczej, wzglednie gdy glosowania tajnego zazada 1/3 obecnych
cztonkow.

Przy obliczaniu glosow wymaganych do podjecia uchwaly uwzglednia si¢ tylko glosy za i
przeciw uchwale.

Rada moze zrezygnowa¢ z referowania lub ograniczy¢ referenta do krotkiego
wprowadzenia do spraw szeroko opracowanych i doreczonych jej cztonkom na pismie.

3. Prezydium Rady
Rada powotuje swoje Prezydium powierzajac mu obowiazki zwigzane z organizacja pracy

tego organu.
W sktad Prezydium wchodza:
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- przewodniczacy Rady,
- zastgpcy przewodniczacego Rady,
- sekretarz Rady.

. Do obowiazkéw Prezydium w szczegolnos$ci nalezy:

- uzgadnianie terminu, miejsca i porzadku obrad Rady,
- ocena projektow materiatow przygotowanych do rozpatrzenia przez Radg,
- ocena stanu realizacji uchwat i decyzji Rady przez Zarzad Zwiazku,
- Dbiezace wspoldziatanie z Zarzadem Zwiazku w sprawach zwiazanych z
realizacja zadan statutowych Zwiazku.
W pracach Prezydium Rady moga uczestniczy¢ zaproszeni przez przewodniczacego
cztonkowie organdow Zwiazku i inne zaproszone osoby.
Pracami Prezydium Rady kieruje przewodniczacy tego organu lub jego zastgpca.
Do prac Prezydium postanowienia niniejszego regulaminu stosuje si¢ odpowiednio.

4. Postanowienia koncowe

Z obrad Rady sporzadzany jest protokét. Powinien on zawierac:

- odtworzenie przebiegu wszystkich faz obrad,

- przebieg dyskusji,

- szczegOtowe odnotowanie ustalen,

- wyniki glosowania,

- inne ustalenia wazne dla podejmowanych przez Radg decyz;ji.
Teksty materiatéw 1 uchwal oraz lista obecno$ci stanowia zatacznik do protokohu, wraz z
rejestrem uchwat.
Protokét podpisuje przewodniczacy obrad po jego zatwierdzeniu przez Radg na
nastegpnym posiedzeniu.
Niniejszy regulamin pracy Rady zostal zatwierdzony przez Zjazd Delegatow
Ogolnopolskiego Zwiazku Rewizyjnego Spotdzielni Socjalnych w dniu 17 pazdziernika
2008 r. w Radomiu i obowiazuje od daty jego uchwalenia.
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